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ASSOCIAGAO MATD-GROSSENSE DOS MUuUNIciPIos - ANO Il - N° 238- SEXTA-FEIRA 27 DE ABRIL DE 2007

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

EXTRATO DE CONTRATOS MES DE FEVEREIRO / 2007

CONTRATO N°: 014/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: AUTO PECAS ARAGUAIALTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 007/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE DIVERSAS PECAS PARA
CAMINHOES E MAQUINAS DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA.

DATADA ASSINATURA: 01/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 19.843,42 (Dezenove mil oitocentos e quarenta e trés reais e quarenta e dois

centavos).

CONTRATO N°: 015/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: VALMOR ANTONIO BERNIERI E CIALTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 011/2007, Lei 8666/93, e suas altera¢des posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS INDIGENAS
BABAGU E TRIPA, NO MUNICIPIO DE AGUABOA-MT.

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$20.166,50 (Vinte mil cento e sessenta e seis reais e cinqienta centavos).

CONTRATO N°: 016/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: CONSTRUTORA COSMACO LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 012/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE QUADRA PARA ESPORTES
RADICAIS, CONFORME CONVENIO N° 114/2006 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE AGUA BOA-
MT E ASECRETARIA DE ESTADO DE INFRA-ESTRUTURA-SINFRA.

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$49.900,00 (Quarenta e nove mil novecentos reais).

CONTRATO N°: 017/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: GULHERME ANTONIO ZABOT CANZI

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE PINTURA, COM CRIANGAS E
ADOLESCENTES

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 018/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: VALDIVINO GOMES DOS SANTOS

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE CAPOEIRA, COM CRIANGAS E
ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 019/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.
CONTRATADA: EDILEUSA CARLOS GAMA

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANGAS
E ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 020/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: ANDRESSA RAFAELLI

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANGAS
E ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 021/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: SANDRA GASPERINE

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANGAS
E ADOLESCENTES..

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 022/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: ANGELO AUGUSTO MARION

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE SKATE COM CRIANGAS EADOLESCENTES.
DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 023/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: EDRISIO DA SILVABATISTA

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE HIP HOP COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES..

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 024/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: ENIO AURELIO ZANDONA

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE DANCA REGIONAL COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES..

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais).

CONTRATO N°: 026/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: JOEL PRATES

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO AOFICINADE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANCAS
E ADOLESCENTES.
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DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.
VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 027/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: EDVALDO ALVES MARTINS

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVIGOS JUNTO A OFICINA DE TAE-KWONDO COM CRIANGAS E
ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 028/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: TIAGO DURR TEIXEIRA

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVIGOS JUNTO A OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANGAS
E ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 029/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: CLAUDINEI OLIVIERADOS SNATOS

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVIGOS JUNTO A OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS COM CRIANGAS
E ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 030/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: CARLOS ALBERTO OLIVIERA GUIMARAES

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 015/2007, Lei 8666/93, e suas alteracGes posteriores.
OBJETO: LOCAGAO DE TRATOR DE ESTEIRAS PELO PERIODO DE 09 (NOVE) MESES PARA
PRESTAR SERVICOS JUNTO A SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 79.200,00 (Setenta e nove mil duzentos reais)

CONTRATO N°: 031/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: IRINEU SCHNEIDER

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 014/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE HORAS DE TORNO.
DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 30.090,00 (Trinta mil e noventa reais)

CONTRATO N°: 032/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: ANTONIO EVANGELISTA DE AMORIM FILHO

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 013/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA PARA PRESTAR SERVICOS DE INSTALAGOES
ELETRICAS EM PREDIOS DE PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL E IMPLANTAGAO E
MANUTENGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE AGUA BOA-MT.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 16.500,00 (Dezesseis mil quinhentos reais)

CONTRATO N°: 033/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: CURINGADOS PNEUS LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitacdo—Pregéo Eletronico n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ASSESSORIOS.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 24.950,00 (Vinte e quatro mil novecentos e cinqiienta reais)

CONTRATO N°: 034/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: GILDAVALERIAVIEIRA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 017/2007, Lei 8666/93, e suas alteracGes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICAPARA EXERCERAFUNGAO DE ASSISTENTE SOCIAL
NO PROGRAMA SENTINELA, ASSISTENTE SOCIAL NO PROGRAMA BOLSA FAMILIA TODOS NA
GERENCIA DE AGAO SOCIAL..

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$22.000,00 (Vinte e dois mil reais)

CONTRATO N°: 035/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: LUCIANE LIRA GALLE FORTI

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 017/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA PARA EXERCER A FUNGAO DE PSICOLOGANO
PROGRAMA SENTINELA, ASSISTENTE SOCIAL NO PROGRAMA BOLSA FAMILIA TODOS NA
GERENCIA DE AGAO SOCIAL.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 19.800,00 (Dezenove mil oitocentos reais)

CONTRATO N°: 036/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: MARCIA FERRERIANUNES FARIAS

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 017/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE PESSOA FiSICA PARA EXERCER A FUN(;AO DE ASSISTENTE
SOCIAL NO PROGRAMA SENTINELA, ASSISTENTE SOCIAL NO PROGRAMA BOLSA FAMILIATODOS
NA GERENCIA DE AGAO SOCIAL.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 16.368,00 (Dezesseis mil trezentos e sessenta e oito reais)

CONTRATO N°: 037/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: JACINTAIRMA GENOVEI

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: PRESTARA SERVICOS JUNTO A OFICINA DE ARTESANATO COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES.

DATA DA ASSINATURA: 14/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 260,00 (Duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 038/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: PEDRO RAMON SECOLI SILVA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo—Carta Convite n° 018/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;IAO DE ENGENHEIRO QUIMICO PARA SERVICOS DE ANALISES FiSICO-
QUIMICAS E BACTERIOLOGICAS E OUTROS SERVIGOS DE AGUA JUNTO AO DEMAE.

DATA DA ASSINATURA: 23/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$9.350,00 (Nove mil trezentos e cinglienta reais)

CONTRATO N°: 039/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: HIDROLESTE SANEAMENTO LTDA - ME

FUNDAMENTO LEGAL.: Licitagdo—Carta Convite n° 020/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA
PARAGALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS E PAVIMENTAGAO ASFALTICA, CONSTANDO DE DESENHOS
DE PLANTAS, MEMORIAIS DESCRITIVOS, ESPECIFICA(;C)ES, DIMENSIONAMENTO DE GALERIAS
DE AGUAS PLUVIAIS, CALCULO DE VOLUMES DE CORTE E ATERRO, ORGAMENTO E PROJETO
DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL.

DATA DA ASSINATURA: 23/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)

CONTRATO N°: 040/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: NELSON CADORE - ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 125.963,64 (Cento e vinte e cinco mil novecentos e sessenta e trés reais e sessenta
e quatro centavos)

CONTRATO N°: 041/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: E M P SOUZA - ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais)

CONTRATO N°: 042/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: E M P SOUZA - ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 83.013,10 (Oitenta e trés mil treze reais e dez centavos)
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CONTRATO N°: 043/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: W LDASILVA- ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragGes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais )

CONTRATO N°: 044/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: W L DASILVA- ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alterages posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 112.388,09 (Cento e doze mil trezentos e oitenta e oito reais e nove centavos)

CONTRATO N°: 045/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: AMILTON ALVES FERNANDES - ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$168.290,54 (Cento e sessenta e oito mil duzentos e noventa reais e cinglienta e quatro centavos)

CONTRATO N°: 046/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: W LDASILVA-ME

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Concorréncia n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteragGes posteriores.
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$57.000,00 (Cinglienta e sete mil reais)

CONTRATO N°: 047/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: GELSON BERTOL PEREIRA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Carta Convite n° 018/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTAR SERVICOS TECNICOS DE
INFORMATICANA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 14.950,00 (Quatorze mil novecentos e cinglienta reais)

CONTRATO N°: 048/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: MARCOS LIELL

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Carta Convite n° 018/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTAR SERVICOS TECNICOS DE
INFORMATICA NA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 13.200,00 (Treze mil duzentos reais)

CONTRATO N°: 049/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: PARAIBUNA MATERIAL MEDICO HOSPITALER LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagédo — Pregéo Eletronico n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO DE USUARIOS DO SUS POR
UM PERIODO DE 06 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$5.299,00 (Cinco Mil duzentos e noventa e nove reais)

CONTRATO N°: 050/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICO RIOCLARENSE LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Pregéo Eletronico n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO DE USUARIOS DO SUS POR
UM PERIODO DE 06 MESES..

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 69.880,00 (Sessenta e nove mil oitocentos e oitenta reais)

CONTRATO N°: 051/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICO RIOCLARENSE LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagédo — Pregéo Eletronico n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO DE USUARIOS DO SUS POR
UM PERIODO DE 06 MESES..

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.
VALOR GLOBAL: R$ 8.600,00 (Oito mil seiscentos reais)

CONTRATO N°: 052/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: PARAIBUNA MATERIAL MEDICO HOSPITALER LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Pregéo Eletrénico n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracoes
posteriores.

OBJETO: AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS PARAATENDIMENTO DE USUARIOS DO SUS POR
UM PERIODO DE 06 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$9.490,00 (Nove mil quatrocentos e noventa reais)

CONTRATO N°: 053/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: DIMASTER — COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Pregéo Eletronico n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes
posteriores.

OBJETO: AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS PARAATENDIMENTO DE USUARIOS DO SUS POR
UM PERIODO DE 06 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 39.580,00 (Trinta e nove mil quinhentos e oitenta reais)

CONTRATO N°: 054/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: SAEM — SERV. DE ABST. ENG. E MANUTENGAO LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagio — Carta Convite n® 021/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESAPARA CONSTRU(;AO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
NA RUA 15, TRECHO ENTRE AAV. NORBERTO SCHWANTES E RUA M-4.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 145.000,00 (Cento e Quarenta e cinco mil reais)

CONTRATO N°: 055/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: IRLAINE PIMENTEL CALDAS

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Inexigibilidade n° 002/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATA(;AO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTAR SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS EM RADIOLOGIA MEDICA, MAMOGRAFIA - RADIODIAGNOSTICO, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$21.560,000 (Vinte e um mil quinhentos e sessenta reais)

CONTRATO N°: 056/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: REGINA MORAES DASILVA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Carta Convite n° 022/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FISICAPARA PRESTAR SERVICOS DE AULAS TEORICAS
E AULAS PRATICAS PARAA BANDA MUNICIPAL DE AGUA BOA.

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 10.615,00 (Dez mil seiscentos e quinze reais)

CONTRATO N°: 057/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.
CONTRATADA: DAYVANE ANYLU RENCK MENDEL

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo — Carta Convite n° 023/2007, Lei 8666/93, e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICAPARA PRESTAR SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA
PARAA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 16.335,00 (Dezesseis mil trezentos e trinta e cinco reais)

CONTRATO N°: 058/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.

CONTRATADA: CIVITAS CONSTRUTORES ASSOCIADOS S/C LTDA

FUNDAMENTO LEGAL: Licitagdo —inexigibilidade n° 001/2007, Lei 8666/93, e suas alteracdes posteriores.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGOS DE CONSULTORIA E EXECUGAO DE
SERVICOS JURIDICOS.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2007.

VALOR GLOBAL: R$ 33.000,00 (Trinta e trés mil reais)

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS REFERENTE MES DE FEVEREIRO DE 2007
TERMO ADITIVO N°: 001/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT. CNPJ 15.023.898/0001-90.
CONTRATADA: Mallmann Comércio Transportes e Servicos Ltda.
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OBJETO: Reajuste de precos de acordo com a Clausula Quarta do Contrato Originario n° 078/2006.
DATA DA ASSINATURA: 27/02/2006.
VALOR GLOBAL: R$ 27.000,38 (Dezesseis Vinte e sete mil reais e trinta e oito centavos).

AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA PARA ALIENAGAO

A Comiss&o Permanente de Licitagéo da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
torna publico que faré realizar-se na sala de Licitagdes; a seguinte Licitacdo regida pela Lei n°® 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 e suas alteracdes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia para Alienagéo n°. 002/2007.

OBJETO: Alienacao de lotes urbanos dotados de infra-estrutura, destinados a ocupagéo residencial
e comercial, situada na zona urbana do municipio de Agua Boa, denominada Projeto Expanséo do Setor
Cristalino e Setor Tropical.

REALIZAGAO: 28/05/2007.

HORAS: 08:00 hs.

O Edital contendo as instrucdes estaré a disposicéo dos interessados na sede da Prefeitura Municipal
de Agua Boa MT, no horario das 07:30 as 17:30 horas até o dia 23/05/2007.

Agua Boa - MT, 27 de Abril de 2007.

Mauricio Acadroli
Presidente

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS

A Comissdo Permanente de Licitag&o e Julgamento da Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT faz,

saber que a proposta vencedora da Tomada de Pregos n° 002/2007, foi: lappe & Cia Ltda., item 01.
Agua Boa - MT, 16 de Abril de 2007.

Mauricio Acadroli

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garcas — MT.

Contratado: J.A. Korand —Transportes — ME

Contrato n°.: 019/2007 — Data: 01/03/2007

Valor: R$ 51.000,00 (Cinqiienta e Um Mil Reais)

Objeto: Locagéo de Onibus e Transporte Escolar e Veiculo tipo Van para Transporte de Pacientes,

encaminhados pela Secretaria de Saude.

Contratado: Fabio Adriano Agulhdo

Contrato n°.: 020/2007 — Data: 01/03/2007

Valor: R$ 39.128,00 (Trinta e Nove Mil Cento e Vinte e Oito Reais)

Objeto: Locagéo de Onibus e Transporte Escolar e Veiculo tipo Van para Transporte de Pacientes

encaminhados pela Secretaria de Saude.

Contratado: Associagdo Comunitaria Cultural Gargas

Contrato n°.: 021/2007 — Data: 01/03/2007

Valor: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais);

Objeto: divulgagéo de notas e atos oficiais do Municipio de Alto Gargas, num periodo de 4 (quatro) meses.
Os servicos consistem em inser¢des de matéria de interesse da Prefeitura Municipal, convidando a populagéo
e interessados para participarem de eventos realizados pela CONTRATANTE, visando dar participacéo
acomunidade sobre as atividades do Poder Executivo.

Contratado: Cancelado
Contrato n°.: 022/2007

Contratado: Sachet & Fagundes Ltda.

Contrato n°.: 023/2007 — Data: 15/03/2007

Valor: R$ 200.752,65 (Duzentos Mil Setecentos e Cinglienta e Dois Reais e Sessenta e Cinco Centavos)
Objeto: Contratacéo de Empresa de Engenharia para dar Prosseguimento na Obra de Implantagéo do Ntcleo
de Esporte Recreativo e de Lazer, Mini-estadio, objeto do Contrato de Repasse n° 0172216-12/2004.

Contratado: Alcenir de Freitas

Contrato n°.: 024/2007 — Data: 23/03/2007

Valor: R$ 20.506,50 (Vinte Mil Quinhentos e Seis Reais e Cinglienta Centavos).

Objeto: Contratacéo de Servico para Coleta de Caramujo, Coleta de Lixo Hospitalar, Coleta e Entrega de
Material de Consumo nas Unidades de Saude.

Contratado: Francisco Marino Fernandes & Cia Ltda - EPP

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Contrato n°.: 025/2007 — Data: 26/03/2007
Valor: R$ 78.983,69 (Setenta e Oito Mil Novecentos e Oitenta e Trés Reais e Sessenta e Nove Centavos).
Objeto: Construcéo de Um Centro de Muiltiplo Uso, neste Municipio, Conforme Plano de Trabalho Constante

no convénio n° 073/06, Celebrado entre este Erario e a Secretaria de Estado de Infra-Estrutura.

EXTRATOS DE CONVENIOS

Concedente: Prefeitura Municipal de Alto Gargas — MT.

Conveniado: Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural S/A- EMPAER-MT.
Convénio n°: 003/2007 — Data: 08/03/2007

Valor: R$ 30.204,00 (Trinta Mil Duzentos e Quatro Reais)

Objeto: execucao de um programa de Assisténcia e Extenséo Rural, visando prestar aos produtores a
difusédo de conhecimentos cientificos de natureza técnica, econémica e social, necessarios ao aumento da
produtividade e qualidade da produc&o agropecuéria e a melhoria das condi¢des de vida no meio rural, em
consonancia com os objetivos e diretrizes da EMPAER-MT do Estado e do Municipio.

Conveniado: Centro Juvenil Padre Agostini — (CEJUPA)

Convénio n°: 004/2007 — Data: 01/03/2007

Valor: R$ 77.750,00 (Setenta e Sete Mil Setecentos e Cinglienta Reais)

Objeto: O Conveniado, prestara a Prefeitura, servigos de atendimento na educacéo infantil e de apoio
pedagégico no ensino fundamental da primeira fase, nos periodos matutino e vespertino, visando o
desenvolvimento harmonico das faculdades fisicas, cristd e moral da clientela carente do municipio.

Prefeitura Municipal de Caceres

DECRETO N° 100
DE 15 DE MARCO DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n° 4735, de 14 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo;

RESOLVE:

ART. 1°- Retificar o Decreto n°® 042, de 06 de fevereiro de 2007, que contratou a Agente de Saude
Ambiental, Graciela de Arruda para, onde se |é: periodo de 01.02.07 a 31.03.07; leia-se periodo 01.03.07
a31.03.07.

ART. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY

Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracao
Afixado em: 15.03.07

DECRETO N° 110
DE 22 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n° 5054, de 20 de marco de 2007
da Secretaria Municipal de Administracéo,

RESOLVE:

ART. 1°- Rescindir a pedido, o contrato de prestagéo de servico, por prazo determinado a servidora
FLAVIA DE FATIMA MATIAS DOS SANTOS, Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 19 de marco de 2007.

ART. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 22 de margo de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON DE GURJAO BRITO
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO.
Afixado em: 22.03.2007
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DECRETO N°112
DE 23 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n° 5291, de 23 de marco de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido o Contrato de Trabalho do senhor EMANUEL FRANK LEITE DE
OLIVEIRA, Professor com Magistério, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 16 de
marco de 2007.

ART. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢coes em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON DE GURJAO BRITO
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO.
Afixado em: 23.03.2007
DECRETO N° 112
DE 23 DE MARGO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribui¢6es legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n® 5291, de 23 de margo de 2007

da Secretaria Municipal de Administrag&o,
RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido o Contrato de Trabalho do senhor EMANUEL FRANK LEITE DE
OLIVEIRA, Professor com Magistério, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 16 de
marco de 2007.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON DE GURJAO BRITO
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO.
Afixado em: 23.03.2007
DECRETO N°113
DE 23 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢6es legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 5292, de 23 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administrag&o.

RESOLVE:

Art 1° - Conceder a servidora CELMA ALMEIDA DE OLIVEIRA, Professora Licenciada em
Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos
do Artigo 101 da Lei Complementar n°® 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n® 47 de
29.09.03, a partir de 04 de maio de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contréario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administragéo
Afixado em: 23.03.07

DECRETO N° 114
DE 23 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribui¢6es legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 5303, de 23 de margo de 2007

da Secretaria Municipal de Administrag&o.
RESOLVE:

Art 1° - Conceder ao servidor SILVANO ALVES DA SILVA, Auxiliar de Servicos Gerais, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n® 47 de 29.09.03, a partir de 26
de abril de 2007.

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY

Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracéo
Afixado em: 23.03.07

DECRETO N°115
DE 23 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 5359, de 23 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a servidora ELIANE FERREIRA LEITE DE CAMPOS, Professora Licenciada em
Letras, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (irés) meses de Licenca Prémio, nos termos do
Artigo 101 da Lei Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n® 47 de 29.09.03,
a partir de 16 de abril de 2007.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY

Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracéo
Afixado em: 23.03.07

DECRETO N° 116
DE 27 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢bes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n° 5372, de 26 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir o Contrato de Trabalho da servidora SONIA TOMICHA GOMES, Agente de
Saude Ambiental, lotada na Secretaria Municipal de Satde, a partir de 01 de margo de 2007.

ART. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de marco de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON DE GURJAO BRITO
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO.
Afixado em: 27.03.2007
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DECRETO N° 117
DE 27 DE MARCO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢6es legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 5395, de 26 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:

ART. 1°- Exonerar a pedido a servidora ELENIR FERREIRA DA SILVA FAGUNDES, do cargo de
Professora Licenciada em Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo da Prefeitura Municipal
de Céceres, a partir 02 de abril de 2007.

ART. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de margo de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAQ BRITO
Secretario M. de Administragao
Afixado em 27.03.07.

Decreton®118
De 27 de MARCO DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o Artigo 74, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 842, de 20 de marco de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo;

RESOLVE:

Art. 1°- Reduzir a pedido, de 39 para 19 horas semanais, a carga horéria da servidora JOCIANE RICARDA
DE ARRUDA, Professora com Ciéncias Biologica, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, de acordo com
aLei Municipal Complementar n° 47, de 29 de setembro de 2003, em seu art. 30, a partir de 26 de margo de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de margo de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracéo
Afixado: 27.03.07

Decreto n® 120
De 27 de margo DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe confere o Artigo 74, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e

RESOLVE:

Art. 1° - Reduzir a carga horéaria dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal
de Educagéo, de acordo com a Lei Municipal Complementar n° 47, de 29 de setembro de 2003, em seu art.
30, a partir de 01.03.07.

NOME HABILITAGAO C.HORARIA
Katitscia Vilela dos Reis Biologia - 12 horas
Silas Ferreira da Silva Ciéncias Contabeis - 03 horas

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de margo de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAQ BRITO
Secretario M. de Administracéo

Afixado: 27.03.07
DECRETO N° 123

DE 28 DE MARCO DE 2007

Dispde sobre a contratagéo de pessoal, por prazo determinado, para a Secretaria Municipal de A¢éo
Social, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal, considerando o disposto no Art.
37, Inciso IX, da Constitui¢do Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei Municipal n°. 1.823
de 15.05.2003 e Decreto n° 009, de 05.01.2005 e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 4194 de 06.03.07 e 4747 de
14.03.07, da Secretaria Municipal de Administrag&o.

RESOLVE:

Art. 1°- Contratar, por prazo determinado em carater de excepcional interesse publico, com vinculo
previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n° 25, de 27.11.97, os senhores abaixo relacionados, para exercerem suas respectivas
fungdes no quadro do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil - PETI, por 40 horas semanais, para
a Secretaria Municipal de A¢éo Social.

NOME FUNCAO PERIODO SALARIO
Elaine Karina de Paiva Barbosa Coordenadora 05.03.07a230.12.07 R$600,00
Adriana Viana Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Angela Maria Damacena Pereira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Angela Aparecida dos Santos de Deus Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Claudinéia Coelho Rodrigues da Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Darcisa Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Flaviane de Carvalho Pereira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Gildene Nunes Maciel Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Ivanir Pereira de Souza Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Josiana Ribeiro de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Kelvia de Alencar Oliveira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Leliane Barros da Silva Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Luciana Artiaga Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$ 350,00
Luciana Silvestre dos Santos Ferreira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Luzinete Miranda de Toledo Silva Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Maristela Pinho de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Mauriety Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Meirilene Alves de Souza Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Odair das Neves Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Paulo Eduardo Santana Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Rosangela Cristina da Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Rosangela Ferreira da Silva Aradjo Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Simone Lopes de Oliveira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Simone Rodrigues dos Santos Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Tatyany Cavalcante Rocha Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Terezinha Silva dos Reis Monitora 02.04.07a30.12.07 R$380,00
Daniela Silva dos Santos Hurtado Monitora 01.03.07a30.06.07 R$350,00
Cristiane Aparecida Costa de Lara Monitora 01.03.07a30.06.07 R$ 350,00
Raimunda Dias de Oliveira Monitora 09.03.07a30.12.07 R$350,00

Art. 2°- As despesas decorrentes deste Decreto correrao a conta da Dotag&o Orcamentéria 3.1.90.04—
018 — Contratagao por Tempo Determinado da Secretaria Municipal de Acéo Social.

Art. 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 28 de marco de 2007

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracao
Afixado em 28.03.2007
DECRETO N° 123
DE 28 DE MARCO DE 2007

Dispde sobre a contratacéo de pessoal, por prazo determinado, para a Secretaria Municipal de
Acéo Social, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal, considerando o
disposto no Art. 37, Inciso IX, da Constituicao Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei
Municipal n°. 1.823 de 15.05.2003 e Decreto n° 009, de 05.01.2005 e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 4194 de 06.03.07 e 4747 de
14.03.07, da Secretaria Municipal de Administrag&o.

RESOLVE:

Art. 1°- Contratar, por prazo determinado em caréater de excepcional interesse publico, com vinculo
previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°® 25, de 27.11.97, os senhores abaixo relacionados, para exercerem suas respectivas
fungdes no quadro do Programa de Erradicag&o do Trabalho Infantil - PETI, por 40 horas semanais, para
a Secretaria Municipal de A¢éo Social.

NOME FUNCAO PERIODO SALARIO
Elaine Karina de Paiva Barbosa Coordenadora 05.03.07230.12.07 R$600,00
Adriana Viana Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Angela Maria Damacena Pereira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Angela Aparecida dos Santos de Deus Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Claudinéia Coelho Rodrigues da Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Darcisa Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Flaviane de Carvalho Pereira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Gildene Nunes Maciel Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Ivanir Pereira de Souza Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Josiana Ribeiro de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Kelvia de Alencar Oliveira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Leliane Barros da Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Luciana Artiaga Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Luciana Silvestre dos Santos Ferreira Monitora 05.03.07230.12.07 R$ 350,00
Luzinete Miranda de Toledo Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Maristela Pinho de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Mauriety Rodrigues de Oliveira Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
Meirilene Alves de Souza Monitora 05.03.07a30.12.07 R$350,00
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Art. 2°- As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta da Dotag&o Orgamentaria 3.1.90.04—
018 — Contratagédo por Tempo Determinado da Secretaria Municipal de Ac&o Social.

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 28 de margo de 2007

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAQ BRITO
Secretario M. de Administracao
Afixado em 28.03.2007
Decreto n° 156
De 17 de ABRIL de 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o Artigo 74, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°® 5103, de 20 de margo de 2007
da Secretaria Municipal de Administracdo, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora ELZA SANTANA DE CARVALHO PEREIRA, Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, 90 (noventa) dias de Licenga Adotante remunerada,
de acordo com o Artigo 93, da Lei Complementar 25/97, a partir de 16 de abril de 2007.

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de abril de 2007.

Ricardo Luiz Henry
Prefeito Municipal

Hamilton de Gurjao Brito
Secretario M. de Administracao
Afixado: 17.04.07
DECRETO N° 162
DE 17 DE ABRIL DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n° 6225, de 12 de abril de 2007
da Secretaria Municipal de Administracdo, RESOLV E:

ART. 1°- Rescindir o Contrato de Trabalho dos senhores abaixo relacionados, Auxiliar de Servicos
Gerais, lotados na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, a partir de 03 de abril de 2007.

-José Juliano M. da Silva

- José Milton Poquiviqui

- Luiz Carlos Pereira Leite

- Gilberto Batista de Souza

ART. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Céceres, 17 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON DE GURJAOQ BRITO
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO.
Afixado em: 17.04.2007
PORTARIAN® 097
DE 17 DE ABRIL DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob protocolo Geral n® 6513, de 17 de abril de 2007
da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

ART. 1°- Revogar a Portaria n® 238, de 30 de novembro de 2006, que designou a servidora ANDREIA
DO NASCIMENTO JATOBA, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, para responder pela Divisao de Fiscalizagdo
Sanitaria, a partir de 23 de abril de 2007.

ART. 2°- Este Portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Administracéo
Afixado em: 17.04.07
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Odair das Neves Silva Monitora  05.03.07 a30.12.07 R$ 350,00
Paulo Eduardo Santana Monitora  05.03.07 a30.12.07 R$ 350,00
Rosangela Cristina da Silva Monitora 05.03.07a30.12.07 R$ 350,00
Rosangela Ferreira da Silva Aradjo Monitora  05.03.07 a30.12.07 R$ 350,00
Simone Lopes de Oliveira Monitora  05.03.07 a30.12.07 R$ 350,00
Simone Rodrigues dos Santos Monitora 05.03.07a30.12.07 R$ 350,00
Tatyany Cavalcante Rocha Monitora  05.03.07 a30.12.07 R$ 350,00
Terezinha Silva dos Reis Monitora  02.04.07 a30.12.07 R$ 380,00
Daniela Silva dos Santos Hurtado Monitora 01.03.07 a30.06.07 R$ 350,00
Cristiane Aparecida Costa de Lara Monitora  01.03.07 a30.06.07 R$ 350,00
Raimunda Dias de Oliveira Monitora  09.03.07 a30.12.07 R$ 350,00

DECRETO N° 164
DE 19 DE ABRIL DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 6645, de 18 de abril de 2007
da Secretaria Municipal de Administracdo.RESOLVE:

Art1°- Conceder a servidora AUREA VILASBOAS, Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°25 de 27.11.97 e Artigo 101 da Lei Complementar n°47 de 29.09.03, a partir de 01 de junho de 2007.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretéario M. de Administracao
Afixado em: 19.04.07
DECRETO N° 165
DE 19 DE ABRIL DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 6619, de 18 de abril de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art 1° - Conceder a servidora JUREMA DE SOUZA, Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar
n°25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n° 48 de 05.09.03, a partir de 01 de abril de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes em contréario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretéario M. de Administracao
Afixado em:19.04.07
PORTARIAN®. 098
DE 18 DE ABRIL DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 4237, de 06 de margo de 2007,
da Secretaria Municipal de Administracdo, RESOLV E:

Art. 1° - Afastar a pedido, do cargo de Auxiliar Administrativo, a servidora MARINA DA SILVA
MENDONCA, lotada na Secretaria Municipal de Educacé&o, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 29
de margo de 2007, sem 6nus para esta Administragéo Publica Municipal, para tratar de assuntos particulares.

Art. 2° - Durante o periodo de afastamento néo se contaré tempo de servico para nenhum efeito.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 18 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario de Administracéo
Afixado em: 18/04/2007.
PORTARIAN° 099
DE 19 DE ABRIL DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74, inciso VIl da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta dos processos sob Protocolo Geral n°.s 6680 de 18 de abril de 2007
da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°- Remanejar o servidor LUIZ ANTONIO TOLOTTI, Auxiliar Administrativo, da Secretaria Municipal
de Educacao para a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, a partir de 04 de abril de 2007.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 19 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretario M. de Governo
Afixado em: 19.04.2007
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PORTARIAN® 100
DE 23 DE ABRIL DE 2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes
legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. 6859, de 20 de abril de 2007 da
Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

ART. 1°- Designar a servidora OLINDA MARIA PEREIRA DE MARCHI, Professora Licenciada em
Biologia, para exercer as fungdes de Chefe de Divisao de Suporte Técnico Desportivo e de Apoio ao Desporto
Amador, da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, a partir de 13 de abril de 2007.

ART. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 23 de abril de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAO BRITO
Secretério M. de Administracéo
Afixado em: 23.04.2007

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte
Decreto n° 207/2007 De: 26 de Abril de 2007.

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO
PUBLICO N°001/2006 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE — MT, E DAOUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Canabrava do Norte — MT, Estado de Mato Grosso, Sr. Genebaldo Jose
Barros, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, considerando o interesse
publico e a necessidade da Administracéo;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico 001/2006, conforme o Anexo
| deste Decreto, paratomarem Posse Individual, no dia 10 de Maio de 2007 em horario de funcionamento
da Prefeitura.

Art.2°. Os candidatos a serem nomeados e empossados, deverédo atender os seguintes procedimentos:

|- Paratomar posse, o (a) candidato (a) devera apresentar a documentagéo no original ou fotocépia
autenticada, que comprove:

a) ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Art. 12 e Art. 37, | da CF/88);

b) estarem dias com as obrigacdes eleitorais para candidatos de ambos os sexos e com as obrigacdes
militares para os candidatos do sexo masculino;

c) escolaridade, através de certificado ou diploma conforme exigéncia do cargo no qual concorre;

d) registro no Conselho da respectiva categoria, quando de tratar de profisséo regulamentada.
Incluindo o comprovante de quitag&o da anuidade;

e) idoneidade civil e criminal através de certiddes negativas expedidas pelo Cartério Distribuidor do
Juizo Estadual da Comarca onde reside;

f)  nao haver infringido as leis constantes deste Edital;

g) n&o estar exercendo acumulacéo ilegal de cargos publicos;

h) estar exercendo ou n&o outro cargo ou funcéo publica;

i) teraptidao de sanidades fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovado por baterias de
exames feitos por Junta Médica Oficial do Municipio.

j) apresentar CNH (para motorista) na categoria exigida no edital do concurso.

Art. 3°- Os candidatos convocados, devera por ocasido da nomeacéo e posse, apresentar a declaragao
de bens e valores que constituem seu patriménio, juntamente com a documentacao exigida.

Art. 3°- Anomeacao sera feita exclusivamente no Regime Estatutario;
Paragrafo Gnico. A jornada de trabalho é aquela definida no referido Edital.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito 25 de Abril de 2007.
Genebaldo Jose Barros
Prefeito Municipal
REGISTRE - SE

PUBLIQUE -SE
CUMPRA -SE

ANEXO |

-Cargo : Motorista Escolar

-Cilas Jose Barros

-Cargo: Pedreiro

-Fabiano Valverde de Moura

Prefeitura Municipal de Colider

PORTARIA N° 265/2006
O EXMP Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢ées legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, LOURENCO APARECIDO MARANI, Secretario Municipal de Industria, Comércio,
Emprego e Renda, nomeado através da Portaria n® 008/2005, para responder cumulativamente pela
SECRETARIAMUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, a partir de 01 de Agosto de 2006.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-Mt., em 01 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 266/2006

O EXMe Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢oes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, ALTAIR SOARES DA SILVA, do cargo de Motorista “C”, referencia 01, grau “A”,
lotado na Secretaria Municipal de Satide e Saneamentos Basicos, desta Prefeitura Municipal de Colider,
Estado de Mato Grosso, a partir de 30 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 30 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N 267/2006

O EXMP Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, AGUINALDO MANEZZO JUNIOR, do cargo em comissao de Zootecnista, lotado
na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Meio Ambiente, desta Prefeitura Municipal de Colider,
Estado de Mato Grosso, a partir de 31 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 31 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 268/2006

O EXMP Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, ANDRESSA HIDALGO HASS, do cargo em comissao de Farmacéutica, lotada na
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento Basico, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de
Mato Grosso, a partir de 31 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 31 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 269/2006
O EXMe Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, DAIANAARAUJO DASILVA, do cargo em comissao de Enfermeira do PSF, lotada
na Secretaria Municipal de Satide e Saneamento Bésico, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de
Mato Grosso, a partir de 31 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 31 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 270/2006

O EXMe Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, ILSON MOREIRA, do cargo em comissdo de chefe de Departamento de
Acompanhamento e Programas Especiais, Nivel DAI-III, lotado na Secretaria Municipal de IndUstria e
Comeércio, Emprego e Renda,, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de
31 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 31 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N 271/2006
O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, por aposentadoria compulséria, a servidora MARIA PESTANA DA COSTA, do cargo
de Cozinheira, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, Esportes e Lazer, desta Prefeitura Municipal
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 31 de Agosto de 2006.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 31 de Agosto de 2006.

CELSO BANAZESKI
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°621/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Fernanda Aparecida de Lima, toma posse no cargo de
Telefonista, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado
pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar
os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer
TERMO DE POSSE N° 621/2006
Termo de posse que assina a Sr2 Fernanda Aparecida de Lima, que declara vir assinar o

presente Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao
cargo de Telefonista, da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

() documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitag&o eleitoral;

(H)m comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

() carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartéo do CPF;

(v certidao de nascimento ou casamento;

(@Al 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvim carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()Xl certiddo negativa de antecedentes criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos;
()X comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() Xiv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C" (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgédo de classe conforme o caso

() XVl declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE N° 622/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Infra Estrutura, o Sr® Noboru Tomiyoshi e do Prefeito Municipal, Sr.
Celso Paulo Banazeski, o Sr° Claudemir Dorini, toma posse no cargo de Mecéanico de Veiculos
Leves, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n°® 1543/2003, aprovado
pelaCamara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar
os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Infra Estrutura

TERMO DE POSSE N°  622/2006

Termo de posse que assina o Sr° Claudemir Dorini, que declara vir assinar o presente Termo,
pelo qual se compromete abem desempenhar todas as funcdes inerentes ao cargo de Mecanico
de Veiculos Leves, da Secretaria Municipal de Infra Estrutura.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;

(H)m comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

() carteira de identidade (R.G.);

()V cartdo do CPF;

(v certidao de nascimento ou casamento;

(@Al 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvi carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certiddo negativa de antecedentes criminais dos tltimos 05 (cinco) anos;
()X comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C" (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certidédo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVl declaracéo de bens que constituam seu patriménio.
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Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Infra Estrutura

TERMO DE POSSE N° 632/2006

Ao 12 (Décimo segundo) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal
de Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenga
do Secretario Municipal de Satude e Saneamento Basico , 0 Sr° Nei César Borba e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Franciele Briski Francisco, toma posse no cargo de
Fisioterapeuta, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado
pelaCamaraMunicipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as adesempenhar
os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/fungao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e pelas

autoridades competentes.

Colider — Mt., 12 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Salde e
Saneamento Basico

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°632/2006

Termo de posse que assina a Sr2 Franciele Briski Francisco, que declara vir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as funcdes inerentes ao cargo de
Fisioterapeuta, da Secretaria Municipal de Salide e Saneamento Béasico.

Apresentou os seguintes documentos:
()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;
(H)m comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;
() carteira de identidade (R.G.);
()Vv cartdo do CPF;
(v certiddo de nascimento ou casamento;
(@AYl 02 fotos 3x4 atualizada;
()yvin carteira de trabalho;
()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;
()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;
(@R certiddo negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;
(@Rl comprovante de exame de sanidade fisica e mental;
()Xm declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;
( )XV carteira de habilitagéo Cat. “C” (cargo de Motorista);
() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);
() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgédo de classe conforme o caso
() XVIll declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Salde e
Saneamento Basico

Prefeitura Municipal de Confresa

DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO 20/07

Prefeito Municipal

A Comisséo de Licitagao da Prefeitura Municipal de Confresa, torna publico que, em despacho
proferido pelo Prefeito Municipal Sr. Mauro Sérgio Pereira de Assis, reconheceu ser dispensavel a licitagao
para contratar, a empresa Alves de Souza e Mendes Souza Ltda CNPJ 07 383 422 /0001 -32. Objeto da
contratacédo é a aquisicéo de géneros alimenticios para fornecimento de merenda escolar. Fundamento: Lei
n°8666/93 Artigo 24, Incisos IV e V.

Confresa-MT 27 de abril de 2.007

Celso Martins dos Santos
Presidente da C.P.L

Mauro Sergio Pereira de Assis
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA
INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2007

A Comisséo de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Confresa, torna publico que, em despacho
proferido pelo Prefeito Municipal Sr. Mauro Sérgio Pereira de Assis, reconheceu ser inexigivel a licitagdo
para contratar, a Sr® Maria Auxiliadora Costa, pessoa fisica, residente e domiciliada nesta cidade de
Confresa-MT. Objeto da contratacdo é a prestagéo de servicos de enfermagem a Prefeitura Municipal
de Confresa-MT. Fundamento: Lei n°® 8666/93 Artigo 25, Il § 1°.

Confresa-MT 27 de Abril de 2.007

Celso Martins dos Santos
Presidente da C.P.L

Mauro Sergio Pereira de Assis

Prefeito Municipal
INEXIBILIDADE DE LICITA(;AO N°006/2007

A Comisséo de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Confresa, torna publico que, em despacho
proferido pelo Prefeito Municipal Sr. Mauro Sérgio Pereira de Assis, reconheceu ser inexigivel a licitagdo
para contratar, a Sr2 Karla Ormond, pessoa fisica, residente e domiciliada nesta cidade de Confresa-MT.
Objeto da contratacéo é a prestagédo de servicos Médicos a Prefeitura Municipal de Confresa-MT.
Fundamento: Lei n° 8666/93 Artigo 25, 11 § 1°.

Confresa-MT 27 de Abril de 2.007

Celso Martins dos Santos
Presidente da C.P.L

Mauro Sergio Pereira de Assis
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte

Aviso de Prorrogacéo de Licitagcéo
Tomada De Prego N° 10/2007

APrefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, através da Comisséo Permanente de Licitagao,
torna publico para conhecimento dos interessados, que por motivos administrativos resolve prorrogar a
abertura da Tomada de Preco n° 10/2007, cujo objeto é Aquisi¢éo de filtros, pegas e molas para atender
a frota de maquinas pesadas e veiculos de propriedade da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/
MT, tudo conforme edital nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, neste municipio
de Guaranta do Norte/MT, com data para abertura no dia 02/05/2007 as 15H00.

Guaranta do Norte/MT, 26 de abril de 2007.

NILVA ROMAN
Comissédo Permanente de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Jauru

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU - MT

EDITAL N°001/2007

De ordem do Exm® Sr. Pedro Ferreira de Souza, Prefeito Municipal de Jauru torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos para vagas em
cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Jauru, sob regime estatutario,
no padréo inicial do nivel I. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Jauru - MT, e executado sob coordenacéo técnica da CAPS — Consultoria, Assessoria e
Planejamento Empresarial Ltda. e Comisséo do Concurso Publico —, realizar-se-4 em conformidade com
o artigo 37, incisos | e Il da Constituicéo Federal e art. 149, inciso Il da Lei Organica Municipal de Jauru,
Leis Complementares n.° 045/2006, 046/2006, 047/2006 e normas deste Edital.

As vagas séo as denominadas abaixo:

SE——
GRUFO

CARGO/FUNCAQ ESCOLARIDADE NE CARGA SALARIO
EXIGIDA VAGAS | HORARIA
SEMANAL INICIAL
. Motorista 1| Ensino Fund, Incompleto - (it} 40 Horas R$ 700,00
Nivel Auxiliar CNH D" ou ,Ep. S
Agente Administrative 2°Grau Completo 08 40 Horas RS 700,00
Auxiliar de Gabinele Dentario 2°Grau Completo 04 40 Horas R$ 525.00
| Auxiliar de Laboratério 28Grau Completo [1]] 0 Horas RE 525,00
Fiscal da Tributos 2°Grau Complato 02 AD Horas RS 650.00
| Fiscal do Posturas e Obras 28Grau Complato 02 40 Horas B3 650,00
| Fiscal Sanitario “Grau Completo 02 0 Horas RS$ 650,00
Nivel Médio | Manitor de Creche SGrau Complelo [ 0 Horas RS 525.00
| Técnico @m Agroj uaria S@Erau Complato 0z 40 Horas RS 900.00
| Técnico em Enfermagem 2°Grau Complelo « Coren 08 40 Horas RS 700,00
Técnico em Quimica SGrau Completo 1 40 Horas R$ 700,00
| Técnico em Radiologia 0Grau Complato 1 AD Horas BE 700.00
| Técnico em Vigilincia Sanitéria “Grau Completo 1 40 Horas RS 700,00
Téc. em Higiens Dentéria SGrau Completo 02 40 Horas RS$ 700,00
ssistente Sodial ? graw complelo o AD Horas RS2.100.00
Entermeira Padrio 3¢ grau complelo 03 40 Horas RE2.100,00
Engenheira Agronomo 3¢ grau complelo o 40 Horas R%2.500,00
Engenhairo Civil 3% grau complato o1 40 Horas R$2 500,00
Médico Clinico Garal 3¢ grau completo [} 40 Horas | R$3.000.00
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Madico Veterindrio 3% grau complelo 01 A0 Horas RE2.500.00
Nutricionista 3¢ grau complato o 40 Horas HS2.100,00

Nivel Odontblogo 37 grau complelo 04 40 Horas | RE2.500.00
Superior Paicdlogo 3° grau complelo o1 40 Horas RE2.100.00
Prof. da Cincias 3¢ grau complato [F] 25 Horas RS 705,00

Frol. 36 Educagho Flaica T grau completn 02 3% Horas | WS 705,00

Frol, de Geogralia T grau complelo (3 25 Horas | A& 705,00

Prof. de Historia 3¢ grau complato 02 25 Horas RS 705,00

Prol. de Lingua Inglesa 3% grau complele 01 25 Horas RS 705,00

Prol. de Malematica 3° grau complelo 03 25 Horas RS 705,00

Protessor de Pedagogia 37 grau complelo o8 25 Horas RS 705,00

Prol. de Lingua Porluguesa 3° graw complelo 02 25 Horas RS 705.00

AS PROVAS OBJETIVAS SERAO REALIZADAS NO DIA 10/06/2007, COM INICIO AS 8:00 HORAS
NA SEGUINTE ESCOLA:

Escola Estadual de 1° e 2° Grau Francisco Salazar — Rua Marechal Deodoro - N°. 906 - Centro —
Jauru—MT.

Sendo que sua duragao sera de 4:00 Horas. O Edital Completo encontra-se afixado no mural da
Prefeitura Municipal de Jauru e na Camara Municipal de Jauru.

APROVA PRATICA SERA REALIZADA NO DIA 10/06/2007, COM INICIO AS 13:30 HORAS NO
MESMO LOCAL:

Para os seguintes Cargos: Fiscal de Tributos, Agente Administrativo e Motorista Il.
PREFEITURAMUNICIPAL DE JAURU-MT, 27 DE ABRIL DE 2007.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Matupéa

AVISO DE LICITAGAO
LEILAO N°001/2006

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comiss&o Permanente de Licitagdo, comunica a todos
os interessados que realizara no préximo dia 21 de Agosto de 2006 as 10:00 horas no Patio de Obras da
Prefeitura Municipal, Leildo de Veiculos, de acordo com o Edital n® 027/2006, sendo os seguintes bens:

LOTE VEICULO ANVMODELO KCOK COMBUSTIVEL  PLACA VALOK KS
1 VWAL CL 1985/ 1988 BRANCA [ALCOOL Py T-4252 1. 2400440

2 VWAGOL CL 1LY 199371993 VERDE GASOLINA Y X A6 151,00

3 VW/PARATEAMBULANCIA 200002001 BRANCA GASOLINA AJO-1176 120000

4 VWAGOL 16V POWER 2002/2002 h:‘\TA GASOLINA ZL-5515 LS. AWp0 00
[TOVTAL GERAL ML AMMD M)

Maiores informacdes, através do Edital, ou Fone: (66) 595-1037/595-1114, no horéario das 07:00 as
11:30 horas.

Matupa — MT, 27 de Abril de 2007.

Antdnio Dirson Hermes
Presidente da CPL

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°005/2007

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comisséo Permanente de Licitag&o, comunica a todos
os interessados que a Tomada de Preco em tela para Obras de Engenharia — Infra-Estrutura Urbana, de
acordo com o Edital n° 025/2007, foi vencida pela Empresa ENGEMAT INCORPORAGOES E
CONSTRU(;C)ES LTDA.

Matupa — MT, 26 de Abril de 2007.

ANTONIO DIRSON HERMES
Presidente da CPL

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°006/2007

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comiss&o Permanente de Licitagdo, comunica a todos
os interessados que a Tomada de Preco em tela para Construgédo do Centro Mltiplo Uso, de acordo com
o Edital n® 026/2007, foi vencida pela Empresa CONSTRUTORA ROCHA LTDA.

Matupa — MT, 26 de Abril de 2007.

ANTONIO DIRSON HERMES
Presidente da CPL

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°007/2007

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comisséo Permanente de Licitagéo, comunica a
todos os interessados que a Tomada de Prego em tela para Construgéo de Quadra Coberta, de acordo
com o Edital n® 027/2007, foi vencida pela Empresa CONSTRUTORA ROCHA LTDA.

Matupa — MT, 26 de Abril de 2007.

ANTONIO DIRSON HERMES
Presidente da CPL

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°008/2007

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, comunica
atodos os interessados que a Tomada de Preco em tela para Obras e Engenharia — Revitalizagéo
do Lago 02, de acordo com o Edital n® 028/2007, foi vencida pela Empresa MAC CONSTRUTORA
DE OBRAS LTDA.

Matupa — MT, 26 de Abril de 2007.

ANTONIO DIRSON HERMES
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

NOSSA PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N.°01/2007

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria Compulsoéria ao servidor Sr. Bernardo
Antonio Gomes”.

O Diretor Executivo do Nossa-Previ, Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Nossa Senhora do Liviamento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais
e nos termos do Art. 40, § 1°, Inciso “II”, da Constitui¢&o Federal, com redacéo determinada pela Emenda
Constitucional de n.° 20/1998, de 15 de Dezembro de 1998, Art. 184, Inciso “ll”, da Lei Municipal
Complementar 006/2004, de 10 de maio de 2004, Art. 12, anexo “II", combinado com anexo “VII”, da Lei
Municipal Complementar n.° 007/2004, de 10 de maio de 2004, Art. 12, Inciso “II", da Lei Municipal n.° 516/
2005, de 01 de novembro de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Compulsdria em favor do Sr. Bernardo Antonio
Gomes, portador do RG n.° 605.576 SSP-MT, CPF-MF n.° 284.759.681-04 e da cédula eleitoral de n.°
73600318/72, zona, 058 se¢&o, 018, servidor estavel no cargo de Apoio Municipal, Classe “A”, nivel “VIII”,
lotado na Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Setor de Obras, com proventos Proporcionais,
conforme o processo do Nossa Previ n.° 005/2006 a partir desta data, até posterior deliberag&o.

Art. 2° Neste Ato, revoga-se a Portaria n.° 005/2006, de 08 de agosto de 2006.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de
11 de junho de 2000, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Nossa Senhora do Livramento — MT, 09 de abril de 2007.

SIMAO JORGE DA SILVA
Diretor Executivo

HOMOLOGO:
CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Novo
EDITAL DE CARTA CONVITE N°007/2007

ndo

A PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso, torna publico que
realizara licitago na Modalidade Carta Convite as 09:00 horas do dia 12/03/2007, na Sede da Prefeitura
Municipal, localizada na Rua Nunes Freire, N° 12, Alto da Bela Vista, nesta cidade de Novo Mundo, para
Aquisicéo de Mdveis e Aparelhos de Refrigeracéo. Cépia do Edital e informacdes complementares serdo
obtidas junto & Comiss&o Permanente de Licitagdes, de segunda a sexta-feira, no horario das 07:00 as
11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

Novo Mundo/MT, 02 de marco de 2007

ALCIELLY VITORINO DE CARLI
Presidente da CPL
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EDITAL DE CARTA CONVITE N°008/2007

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso, torna publico que
realizara licitagdo na Modalidade Carta Convite as 13:00 horas do dia 12/03/2007, na Sede da Prefeitura
Municipal, localizada na Rua Nunes Freire, N° 12, Alto da Bela Vista, nesta cidade de Novo Mundo, para
Aquisicéo de Equipamentos de Informatica. Copia do Edital e informac6es complementares seréo obtidas
junto & Comisséo Permanente de Licitagdes, de segunda a sexta-feira, no horario das 07:00 as 11:00 horas
edas 13:00 as 17:00 horas.

Novo Mundo/MT, 02 de margo de 2007.

ALCIELLY VITORINO DE CARLI
Presidente da CPL

Decreto n°011 de 26 de Abril de 2007.

Dispde sobre a Nomeacgéo de Candidatos Aprovados no Concurso Publico Municipal.

Senhor Jurani Martins da Silva, Prefeito Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso,
usando de suas atribui¢des que Ihe conferem a Constituicdo Federal, artigo 37, inciso I, de 05 de outubro
de 1988, Lei Organica Municipal e a Lei N° 345/2006 de 27/12/06, que Dispde sobre o Estatuto e o Plano

de Carreiras Cargos e Salarios dos Profissionais da Educagéo Basica.

Considerando arealizag&o de Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento Efetivo no Servigo
Publico, realizado nos dias 10 e 11 de fevereiro de 2007, de acordo com Edital n°001/2007 de 05/01/07, Decreto
n°006/2007 de 21/03/07, Homologando o Resultado Final do Concurso Publico, e em conformidade com o
Edital de Convocag&o n°001/2007 de 13/04/07, publicado no Diario da AMM, com a relac&o dos candidatos

aprovados para tomarem posse na sede da Prefeitura Municipal de Ponte Branca-MT.

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados os candidatos abaixo relacionados, para exercerem os cargos de

Provimento efetivo, conforme discriminacéo a seguir:

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ORDEM [ INSCRICAC NOME CPF RG |
o™ 027 Alice Pereira Campos Cunha 017.982.951-30 131.4801- SSP/MA |
02 005 Neuraides Marting Pinheiro 003.000.101-33 117.8935- SSP/MT
03 128 Terezinha de Jesus N. Borges 362.123.851-49 | 435.983-SSP/MT
04 080 Valdirene Silvestre de Almeida 076.485.151-72 | 153.8258-5-55P/GO |

CARGO: NUTRICAO ESCOLAR (MERENDEIRA}

| ORDEM | INSCRICAD NOME CPF RG
o 75 Carmem Xavier do N. Nascimento | 582.800.001-44 | 965.768-SSP/MT |
0z 59 Maria Antonia Dutra Ribeiro 442.100.431-68 | 385.119-55P/MT
03 69 Sofia Cardoso dos Santos 268.230.271-68 | 373.934-55P/DF

CARGO: VIGIA

ORDEM [ INSCRICAO NOME CPF RG
01 082 Celso Domingos Alves 442.104.001-08 | 040.4882-6-SSPIMT_ |
02 004 Luis Alves da Cunha 732.990.573-91 49.043-35P/MT
03 025 Hoberlo Paraira Luz 312.958.191-04 01.014-SSP/MS
04 031 Rogéario Tavares das Neves 020.717.851-09 86.9273-7-SSP/MT
05 132 Vander Carlos Martins Loura 006.523.241-00 470.0780-DGPC/GO

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA "D
ORDEM [ INSCRICAD | NOME | CPF | RG
01 141 | Neomar Eento Resende | 841.439.401-91 [ 112.9438-8-SSPIMT

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
[[ORDEM [ INSCRICAO | _ NOME

CPF T G
[ 362.125.381-20 | 592.392-SSPIMT__|

T 159 [ Vicente Martins de Freitas

CARGO: PROFESSOR DE MAGISTERIO
ORDEM [ INSCRICAO NOME CPF RG

o1 042 Angela Domingos da Silva Ojeda | 442.223.601-63 | 258.318-SSP/MS
02 033 Dalvina Candida de Resende 346.590.211-49 | 470.988-SSP/MT
03 117 Flavia Simone N. de Carvalho 496.048.641-49 | 822.404-SSP/MT
04 124 Max Sued da Silva 812.893.241-15 | 112.9471-SSP/MT
05 098 ivaldo Mariano Canedo 513.769.111-91 | 782.089-SSP/MT

N
06 084 Simone Bento de Resende 830.760.341-20 | 840.675-SSP/MT
07 032 Zilda Borges da Silva 442.102.211-04 | 714.808-SSP/MT
08 038 Zildete Borges de Freitas Placido | 458.536.491-91 | 470.0765-SSP/GO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
[ ORDEM [ INSCRICAO | NOME
[ o1t 116 [ Gladston Cley Nogueira

| 534.857.631-34 | 458.5455-SSP/GO_|

Artigo 2°- Os candidatos nomeados por este Decreto deverdo comparecer no Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponte Branca para tomarem posse e assumir 0s seus respectivos

cargos, no dia 02 de maio de 2007, as 7: 00 horas da manha.

Artigo 3° - Os candidatos nomeados serédo enquadrados no regime estatutario estabelecido pelo
Estatuto e o Plano de Carreira dos Profissionais da Educacéo Basica do Municipio de Ponte Branca em
cargo compativel com o qual concorreu e a remuneracéo dos profissionais seréo feitas na referéncia

inicial em vigor de acordo com o cargo.

Prefeitura Municipal de Ponte Branca

Artigo 4° - A posse e a investidura no cargo publico, dos funcionarios nomeados, serdo mediante
aceitacdo expressa das atribuicdes dos servigos e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir. O Termo de Posse devera conter assinaturas dos empossados e do Chefe do

Executivo Municipal.

Artigo 5° - Os candidatos convocados que ndo tomar posse e ndo entrar em exercicio no prazo
previsto tornar-se-a sem efeito a sua nomeac&o e o candidato perdera os direitos do concurso publico, salvo
os casos de solicitacéo de prorrogagéo pelo interessado através de Requerimento protocolado no
Departamento de Pessoal, justificando os motivos e deferido pelo Prefeito Municipal, dentro do prazo

estipulado no Edital de Convocagé&o N°001/2007 de 13/01/07. A posse poderé ser prorrogada por prazo

maximo de 30 (trinta) dias sem direito a outra prorrogacéo

Artigo 6° - A autoridade competente do érgéo para onde for designado o servidor compete-se dar-
lhe o exercicio. O inicio, a suspenséo, a interrupcéo, o reinicio do exercicio seréo registrados na ficha
individual do servidor.

Artigo 7° - E vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos. A proibicao de acumular estende-
se a cargos, empregos e fungdes em autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas, sociedade de

economia mista direta e indiretamente, pelo poder publico.

Artigo 8° - A acumulacéo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacéo da
compatibilidade de horarios, o servidor ndo podera exercer mais de um cargo nem ser remunerado de um
mesmo 6érgéo, esta previsto na Constituicéo Federal e no Estatuto do Funcionario PUblico.

§1°— O Servidor que acumular licitamente dois cargos de carreira, quando investido em cargo de
provimento, e provada a boa fé, o servidor optara por um dos cargos.

§2°- O candidato que ocultar ou omitir a acumulag&o de cargo, presume-se a méa fé, Provada a ma
fé, perdera também o cargo que exercia ha mais tempo e restituira o que tiver percebido indevidamente. Na
hipétese de usar da mé fé, o servidor que exercer um dos cargos ou funcéo exercido em outro 6rgéo ou
entidade, constituira em justa causa para exoneracao. .

Artigo 9°- Ao entrarem em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio probatdrio por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo
objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

1 Assiduidade;

Disciplina;
Capacidade de iniciativa;
Produtividade;

Responsabilidade;

o g~ W N

Idoneidade moral.

§1°- Fica obrigatoriamente & homologacéo da autoridade competente avaliagéo do servidor, quatro
meses antes de findar o periodo do estagio probatdrio, realizada de acordo com que dispuser a lei e o
regulamento do plano de carreira, sem prejuizo da continuidade dos fatores enumerados.

Artigo 10 - O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de carreira adquirira
estabilidade no servico publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio. O servidor estavel sé perdera
o cargo em virtude de sentenca judicial transitada e julgada ou processo administrativo disciplinar.

Artigo 11 - O candidato nomeado e empossado que ndo entrar no exercicio na data estipulada sera
exonerado do cargo/funcgéo de investidura.

Artigo 12 - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 13 - Revogadas as disposicdes em contrario, Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 26 de Abril de 2007.

Jurani Martins da Silva

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE

O Prefeito Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais
e em cumprimento o que determina a Constitui¢céo Federal, Edital N° 001/2007 de 05/01/07, Edital de
Convocagao N°001/07 de 13/04/07 e Decreto n° 011 de 26/04/07. Nomeia os candidatos abaixo relacionados
aprovados no Concurso PUblico deste municipio para exercerem as suas atividades.

ORDEM NOME CARGO ASSINATURA
o1 Alice Pereira Campos Cunha Aux. de Servigos Gerais

02 Neuraides Martins Pinheiro Aux. de Servigos Gerais

03 Terezinha de Jesus N. Borges Aux. de Servigos Gerais

o4 Valdirene Silvestre de Almeida Aux. de Servicos Gerais

05 Carmem Xavier do N. Nascimento Nutri¢do Escolar

\ Portal: www.amm.org.br
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06 Maria Antonia Dutra Ribeiro Nutricdo Escolar

o7 Sofia Cardoso dos Santos Nutrigéo Escolar

08 Celso Domingos Alves Vigia

09 Luis Alves da Cunha Vigia

10 Roberto Pereira Luz Vigia

n Rogério Tavares das Neves Vigia

12 Vander Carlos Martins Loura Vigia

13 Neomar Bento Resende Motorista Categoria “D”
14 Vicente Martins de Freitas Téc. Adm. Educacional
15 Angela Domingos da Silva Ojeda Professor de Magistério
16 Dalvina Candida de Resende Professor de Magistério
17 Flavia Simone N. de Carvalho Professor de Magistério
18 Max Sued da Silva Professor de Magistério
19 Nivaldo Mariano Canedo Professor de Magistério
20 Simone Bento de Resende Professor de Magistério
21 Zilda Borges da Silva Professor de Magistério
2 Zildete Borges de F. Placido Professor de Magistério
PA] Gladston Cley Nogueira Professor de Educ. Fisica

Os candidatos nomeados seréo enquadrados no regime estatutario estabelecido pelo Estatuto do
Magistério e o Plano de Carreira dos Profissionais da Educacéo Béasica do Municipio de Ponte Branca,
regido pela Lei N° 345/06 de 27/12/06.

Os candidatos nomeados séo estaveis apds trés anos de efetivo exercicio no cargo, passaréo por
avaliacéo de desempenho de suas atividades durante todo o estagio probatério de acordo com o cargo que esta
tomando posse, a avaliacéo sera feita por Comiss&o Instituida pelo Prefeito Municipal. O fato de o servidor ter
cumprido o estagio probatério nos termos da Emenda Constitucional N° 19/88, ndo o torna automaticamente
estavel, a avaliagéo por comisséo passa a ser condi¢éo imprescindivel para aquisico dessa garantia.

Ficam nomeados os candidatos mediante aceitagdo expressa das atribui¢des dos servigos e
responsabilidades inerentes ao cargo pulblico, com o compromisso de bem servir e cumprir todas as
normas e regulamentos exigidos no ato da posse.

Por ser verdade, firmo o presente Termo de Posse.

Gabinete do Prefeito, 02 de maio de 2007.

Jurani Martins da Silva

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EDITAL DE PREGAO Ne 018/2007- PMPL
(PROCESSO Ne026/2007-PMPL)

PREGAO N°. 018/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente,
pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: CONTRATAGAO DE SOM PARA PALESTRA SIMPLES, SOM PARA PALESTRA
COMPLETA, SOM PARA CERIMONIAL, SOM PARA SHOW REGIONAL E SOM PARA CARRO DE
RUA, PARAAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 10 de maio 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 10 de maio de 2007 - Aquisicdo do Edital no site:
wwwi.ponteselacerda.mt.gov.br— (website: Licitag&o pregéo ) — Foneffax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL
DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTESE, sito 2 Av.
Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 27 de abril de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ

Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Rio Branco

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - MT, através da Comissdo Permanente de
LicitacGes,torna publico que encontra-se aberta licitagdo na modalidade de CONVITE N° 03/2007, cujo
objeto refere-se a Aquisi¢éo de Medicamento e Material Hospitalar para os PSFs | e Il e Hospital Ptblico
Municipal de Rio Branco — MT.

Data de abertura/julgamento: 07/05/2007 as 09:00 horas, na Prefeitura Municipal de Rio Branco—MT.

Critério de julgamento: Menor Preco.

Os interessados em participar desta licitagao deveréo requisitar o seu Convite junto a Comisséo de
Licitagbes, na forma do § 3°, do art. 22, da Lei Federal n® 8.666/93, até 24 (vinte e quatro) horas antes da

apresentacao das propostas.
Rio Branco, 26 de Abril de 2007.

EDNO CLEMENTINO FILHO
Presidente da C.P.L.

LEI MUNICIPAL N° 192 de 26 de abril de 2007.

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AESTABELECER NORMAS DE LANGAMENTO
E DE COBRANGA DO IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO — IPTU DE 2007, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, OBSERVADAS AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, AS
DISPOSIGOES CONSTITUCIONAIS VIGENTES, O DISPOSTO NO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPALAPROVOU E ELE SANCIONAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Imposto Predial e Territorial Urbano sera langado no més de Abril de 2.007 em Cota
Unica ou em até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas.

Paréagrafo Ginico — A Cota Unica do IPTU de 2.007 seré lancada até o dia 20/06/2.007, sem a
incidéncia de juros e multa.

Art. 2° - Seré concedido desconto para o pagamento do IPTU de 2.007, em Cota Unica nas
seguintes condi¢oes:

| Cota Unica com vencimento até 20/04/2.007, desconto de 20 %;

Il Cota Unica com vencimento até 20/06/2.007, desconto de 15 %;

11l Cota Unica com vencimento até 20/08/2.007, desconto de 10 %.

Art. 3°- A data de vencimento das Cotas Unicas e Parcelas do Imposto Predial, emitidas através
de carnés de pagamento, ou de boletos bancarios, sera conforme especificado no quadro abaixo:

PARCELA VENCIMENTO
01 20/05/2.007
20/06/2.007
20/07/2.007
22/08/2.007
20/09/2.007
20/10/2.007

88 R 88

Paragrafo Unico - Para o Imposto Territorial as datas de vencimento das Cotas Unicas e demais
parcelas serdo as mesmas estipuladas para o Imposto Predial, constantes do “caput” deste artigo.

Art. 4° - As guias (carnés de pagamento ou boletos bancarios) para recolhimento do Imposto
IPTU/2007 serdo entregues pelos Correios, pela Prefeitura, através de seus agentes de servigos, ou

através da propria agéncia do Banco Sicredi da cidade.

Art. 5°- O contribuinte que ndo concordar com o valor do lancamento do IPTU, poderéa requerer
revisdo até o dia 20/04/2.007.

§1°- Ao requerer a reviséo do langamento do IPTU, o contribuinte devera fazer juntada dos
documentos comprobatérios de suas alegacoes.
§ 2°- Nos casos em que nao houver prova das alegacdes, o contribuinte devera assinar Declaragéo

assumindo a responsabilidade pelas informacdes apresentadas.

Art. 6° - O prazo para requerer a iseng&o prevista no Cédigo Tributario Municipal, seré até o dia
20 de abril de 2.007.

Art. 7°- O Poder Executivo podera regulamentar a presente lei, no que couber e for necessario,
no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 8° - Fica autorizado ao Poder Executivo, através de seus servicos auxiliares, a tomar todas as
demais providéncias administrativas, juridicas, orcamentarias, tributérias, fiscais e contabeis, para o fiel
cumprimento da presente Lei.

Art. 9°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, AOS 26 DE ABRIL DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na data supra, na forma da lei.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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LEI MUNICIPAL N° 193 de 26 de abril de 2007.

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AESTABELECER NORMAS DE COBRANCA,
BAIXA E CANCELAMENTO DA DiVIDA ATIVA DAADMINISTRAGAO DIRETAE INDIRETA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, OBSERVADAS AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, AS
DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS VIGENTES, O DISPOSTO NO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPALAPROVOU E ELE SANCIONAA SEGUINTE LEI:

CAPITULOI
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°- Fica estabelecido que o parcelamento da divida ativa, na Administragéo Direta e Indireta, sera
de no maximo 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do acordo e confisséo de divida pelo devedor.

Art. 2° - O valor minimo da parcela ndo podera ser inferior R$10,00 (dez reais).
Art. 3°- O prazo para negociagao dos débitos correspondentes ao exercicio a prescrever somente
podera ser feito até o Gltimo dia do més de cada exercicio.

Art. 4°- Adivida ativa inscrita podera ser quitada em forma de débito em conta corrente, atendendo
ao disposto no art. 2° desta lei.

Paréagrafo tnico - Se o contribuinte atrasar o pagamento de uma prestacao num periodo superior
a 60 dias, o acordo e confisséo de divida sera cancelado e o saldo devedor estara sujeito a cobranga judicial.

Art. 5°- Os contribuintes poderao quitar seus débitos, em moeda corrente nacional, com reducéo
de 50% sobre o valor da multa e juros, com bens e produtos, através da compensag&o, ou com a prestacao
de servigos voluntarios a serem oferecidos ao Municipio mediante requerimento junto ao Protocolo Geral,
ficando isentos de pagamento da taxa de expediente.

§ 1°- Os servigos voluntarios e opcionais poderao ser executados de acordo com as necessidades
da Administrag&o Publica Municipal, nos locais por ela indicados.

§ 2°- O custo da hora trabalhada sera estabelecido pelo Municipio, pela média de cada funcéo do
quadro geral de servidores.

§ 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a rever os contratos de parcelamento da divida ativa da
Administracdo Direta e Indireta a partir do atual saldo devedor.

Art. 6° - Os beneficios desta lei estendem-se aos débitos em cobranga judicial, devendo o processo
ser suspenso a partir da assinatura do acordo e confisséo de divida.

Paragrafo Unico - Os débitos em cobranga judicial deverédo ser negociados diretamente com os
profissionais cadastrados pelo Municipio para sua cobranga, que autorizardo o seu parcelamento, desde
que acertados os honorarios devidos.

CAPITULO Il
DA BAIXA

Art. 7° - Proceder-se-a a baixa do saldo devedor:

| —automaticamente, quando pago em espécie;

Il —apds laudo técnico, reconhecendo o cumprimento da obrigagéo, assinado pelo Secretario Municipal
correspondente ou Diretor e por um engenheiro a ser designado pela Administragéo Direta ou indireta,
encaminhado a Secretaria Municipal da Fazenda, que procedera ao lancamento, referente aos créditos do
contribuinte que optou por prestac&o de servicos voluntérios de acordo com o preceituado no artigo 5°, desta lei.

Art. 8°- Fica o Poder Executivo autorizado a cancelar os débitos em Divida Ativa prescrita dentro
das normas juridicas constantes, bem como os débitos lancados indevidamente, que tenha sido requerido
o cancelamento através de processo devidamente comprovado.

Paragrafo Unico - Fica a cargo da Secretaria Municipal da Fazenda os procedimentos
administrativos para cancelamento dos débitos inscritos em Divida Ativa.

Art. 9°- Até o limite de 10% da Divida Ativa negociada em servigos voluntérios e opcionais, poderéo ser
executados em acdes sociais, para pessoas comprovadamente pobres, desde que requeiram este beneficio
e arenda familiar mensal “per capita” ndo ultrapasse a 30% (trinta por cento) do salario minimo nacional.

Art. 10 - Até o limite de 5% da Divida Ativa negociada em servicos voluntarios opcionais, poderéo
ser executados em acgéo de seguranga publica nos setores competentes, desde que exista autorizagdo
legislativa e comprovada necessidade de interesse publico.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11— O Poder Executivo Municipal podera regulamentar a presente lei, no que couber e for
necessario, dentro de prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 12 - Fica autorizado ao Poder Executivo, através de seus servigos auxiliares, a tomar todas as
demais providéncias administrativas, juridicas, orcamentarias, tributérias, fiscais e contabeis, para o fiel
cumprimento da presente Lei.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, AOS 26 DE ABRIL DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na data supra, na forma da lei.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA

LEI MUNICIPAL N°. 194 de 26 de abril de 2007.

EMENTA: AUTORIZAA CRIAGAO E O PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS, JUNTO A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, E
JUNTO AO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSOANTE AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, AS
DISPOSIGOES CONSTITUCIONAIS VIGENTES, O DISPOSTO NA ESTRUTURAADMINISTRATIVA
E NO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E NALEI MUNICIPAL QUE TRATADO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, FAZ SABER
QUE A CAMARAMUNICIPALAPROVOU E ELE SANCIONAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criado, junto a estrutura Administrativa do Poder Executivo deste Municipio de Santo
Afonso-MT, e incorporado no Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais, o cargo de provimento efetivo de Gestor de Tributos Municipais, fixando-lhe a remuneracéo, na
forma prevista na Lei Complementar n® 001, de 28.06.2005.

Paragrafo Ginico — Passara a compor a estrutura geral de Carreiras, Fungdes, Cargos e Vencimentos
do Poder Executivo Municipal, e a integrar o conjunto de Anexos constantes da Lei Complementar n® 001,
de 28.06.2005, o cargo de provimento efetivo criado através da presente lei, conforme abaixo especificado:

ANEXO |
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO CATEGORIAFUNCIONAL  |NUMERQ | GRAU DE ESCOLARIDADE | VENCIMENTOS
DE VAGAS
SERVICOS | GESTOR _ DE  TRIBUTOS i SUPERIOR - COM RABILITAGAD | RS2.300,00
MUNICIPAIS EM

ADMINIS TRAGAO/CONTABILIDA
DE

Art. 2°- O cargo de Gestor de Tributos Municipais sera vinculado ao Regime Estatutario, cujo ingresso
dar-se-a no nivel inicial da respectiva classe, atendidos os requisitos de escolaridade ou experiéncia e a habilitagdo
em concurso de provas ou de provas e titulos, acessivel aos brasileiros natos e equiparados, naformada lei.

Parégrafo Unico - Até que o Poder Executivo realize o concurso publico para provimento do cargo
de que trata a presente lei, podera a administragéo publica municipal proceder a contratagéo de servicos
pessoais, em carater temporario de excepcional interesse publico, ou a designagéo de servidor plblico
municipal, a titulo precario, para atendimento das necessidades essenciais e de interesse publico do érgéo
publico municipal.

Art. 3°- Sao da competéncia e responsabilidade do cargo de Gestor de Tributos Municipais, todas
as atribuicdes de fiscalizacéo e de langamento de créditos tributarios, bem como cobranga de todos os
tributos municipais, incluindo, dentre eles, o Imposto Territorial Rural — ITR, por for¢a da assungéo, dessas
atribuicOes, da Receita Federal e de 6rgéos do Governo Federal.

Paragrafo Gnico — O Gestor de Tributos Municipais, sera responsavel pela gestao do Imposto
Territorial Rural — ITR, a quem compete, exclusivamente, as atribuicdes de cadastramento, de fiscalizagéo,
de langamento de créditos tributarios e de sua respectiva cobranga, na forma da legislagéo.

Art. 4° - Fica autorizado ao Poder Executivo, através de seus servigos auxiliares, a tomar todas as demais
providéncias administrativas, juridicas, orgamentarias, financeiras, econémicas, previdenciarias, fiscais e
contébeis, para o fiel cumprimento da presente Lei, devendo as despesas ocorrer por conta de dotagdes
orgamentdrias préprias, consignadas no Orcamento Geral do Municipio, suplementadas se necessarias.

Art. 5°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, AOS 26 DE ABRIL DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na data supra, na forma da lei.
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO

SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA
EDITAL DE CONVOCAGAO

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO INERENTES, CONSOANTES AS NORMAS CONSTANTES DO ESTATUTO DOS
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SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, OBSERVANDO O QUE DISPOE O PLANO DE CARGOS E
SALARIOS.

CONVOCA:

Art. 1° - Fica convocada a candidata aprovada em Concurso Publico, Edi¢&o 2005, realizado para
esta Municipalidade, constante da relagéo abaixo discriminada, para comparecer perante a Secretaria
Municipal de Administracéo e Planejamento (Setor Pessoal), da Prefeitura Municipal de Santo Afonso-MT,
situado & Rua: Pedro Alvares Cabral n°. 155, nesta cidade, no dia 01 de maio de 2007, das 8:00 as 11:00

horas, para o fim de ser empossada em seu respectivo cargo, munido dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade (xerox)

CPF (xerox).

Titulo de eleitor.

Comprovante de residéncia.

Duas fotos 3x4.

Carteira de trabalho.

Certidao de Nascimento ou casamento (xerox).

Certiddo de Nascimento dos filhos menores (xerox).

Cartdo de PIS/PASEP.

Estar quites com as obrigacdes eleitorais.

Escolaridade mediante documento original (histérico escolar ou/e diploma) conforme exigéncia do
cargo para qual concorreu.

Saude fisica e mental (mediante exame).

Certidao negativa de antecedentes criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos.

Declaracéo de Bens e Valores.

Declarag&o de que ndo exerce outro cargo ou fungéo publica e nem exercicio de cargo eletivo.

Carteira de motorista conforme exigéncia do cargo para o qual concorreu.

Paragrafo unico — A documentacéo de que trata o artigo 1° deste Edital, devera ser homologada

na Secretaria de Administracéo e Planejamento no minimo dois dias Uteis antes da data da posse.

ANEXO UNICO
RELAGAO - CONVOCADO

NOME CARGO
ALZIRETE FRANCISCADASILVA VIGIA

Art. 2° - A nomeacao para o cargo obedecera a ordem de classificagéo final dos candidatos
habilitados, de acordo com as necessidades da administracéo publica municipal, com a lei municipal 170
de 13 de junho de 2006, lei complementar 001/2005.

Art. 3°- Posse é a aceitagdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao
cargo publico, com o compromisso de desempenha-lo com probidade e obediéncia as normas legais e
regulamentares, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ 1°- A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, contados da publicacéo do ato de nomeacao,
prorrogaveis por mais trinta dias, a requerimento do interessado, mediante justificativa.

§ 2°- A posse, mesmo excepcionalmente, ndo podera dar-se mediante procurag&o.

§ 3°- Em se tratando de servidor em licenga, ou em outro afastamento legal, o prazo sera contado
do término do impedimento.

§4°- S6 havera a posse nos casos de provimento de cargo por nomeagcao da autoridade competente.

§5°- No ato da posse, o servidor apresentard, obrigatoriamente, declarag&o quanto ao exercicio
ou néo de outro cargo, emprego ou funcéo publica.

§ 6° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nédo ocorrer no prazo previsto no § 1°
deste artigo.

Art. 4° - A posse em cargo publico dependera de prévia inspe¢@o médica oficial indicada pelo
Municipio ou, em sua falta, pelo médico da Secretaria Municipal de Satde.

§ 1°- S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisica e mentalmente, para exercicio
do cargo.

§ 2°- A posse do servidor efetivo que for nomeado para outro cargo, independeréa de inspecgéo
médica, desde que se encontre em exercicio.

Art. 5°- Sdo competentes para dar posse:

| - o Prefeito, aos secretarios municipais e demais autoridades que lhe sejam diretamente
subordinadas, inclusive os dirigentes de autarquias e fundacdes publicas;

I - os Secretérios municipais, aos ocupantes dos cargos em comisséo e funcdes no ambito das
respectivas secretarias;

Il - os dirigentes de autarquias e fundagdes aos ocupantes de cargos em comissao, de funcdes e
cargos efetivos da respectiva entidade;

IV - 0 Secretéario de administrag&o ou titular de outro 6rgéo de atribui¢bes afins, cuja competéncia
esteja expressa, aos servidores efetivos.

Art. 6° - A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de responsabilidade, se foram
satisfeitas as condicdes estabelecidas em Lei ou regulamento, para a investidura no cargo.

Art. 7° - Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes do cargo para o qual o servidor for nomeado.

Art. 8° - O inicio, a suspensao, a interrupgao e o reinicio do exercicio seréo registrados no
assentamento individual do servidor.

Paragrafo tnico - O inicio do exercicio e as alteracdes que ocorrerem serdo comunicadas ao
6rgdo competente, pelo chefe da reparticéo ou servigo em que estiver lotado o servidor.

Art. 9°- Ao chefe da reparticéo ou servico onde for designado o servidor, compete dar-lhe exercicio.

Art. 10 - Ao entrar em exercicio o servidor apresentard, ao 6rgdo competente, os elementos
necessarios ao assentamento individual.

Art. 11 - Salvo os casos previstos nesta lei, 0 servidor que interromper o exercicio por mais de 30(trinta)
dias consecutivos, ficaré sujeito a processo administrativo, com pena de demisséo por abandono de cargo.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento ou ignorancia, expediu-se o presente Edital
que sera publicado na forma, para conhecimento de todos.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SANTO AFONSO-MT, 24 DE ABRIL DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Registrado e publicado na data supra, na forma da lei.

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N. °©001/2007.

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DE SERRA NOVA DOURADA - MT
E O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN - MT COM VISTAS A DELEGAR
COMPETENCIA PARA PROPICIAR CONDIGOES PARA A IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DA
AGENCIAMUNICIPAL DE TRANSITO NESTA CIDADE.

DO OBJETO - O presente Convénio tem por objeto a delegacdo de competéncia para propiciar
condi¢des para a agao conjunta entre a Prefeitura de SERRA NOVA DOURADA —MT e 0 DETRAN-MT,
visando estabelecer condi¢des para a implantacéo do Programa da Agéncia Municipal de Transito, com
adelegacéo parcial de competéncias do érgéo executivo estadual de transito para 0 municipio conveniado,
visando maior controle da legalidade da frota de veiculos registrados no municipio e propiciar facilidade
de acesso adocumentos e informagdes aos proprietarios e condutores de veiculos residentes no municipio.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA —As despesas decorrentes do presente convénio correrdo a
conta da Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT, ficando responséavel por determinar a dotagéo
especifica do referido convénio.

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT.

Orgéo: 02.01

Projeto Atividade 2003

Classificacao Funcional Programatica: 31.90.11

Programa: 0003

Funcéo: 122

Fonte: 80

Elemento despesas: 20 - 33.90.30

DO VALOR - O valor do presente convénio sera de R$ 29.760,00 (vinte e nove mil setecentos e
sessenta reais), de acordo com o Plano de Trabalho em anexo, fornecido pelo Municipio de Serra Nova
Dourada, que fara parte deste convénio.

DA VIGENCIA E DA PROROGAGAO - O prazo de vigéncia do presente convénio é até o dia 31
de Dezembro de 2007, podendo ser renovado, mediante termo aditivo, conforme dispde a Lei Federal n.°
8.666/93, de 21 de Junho 1993.

Cuiaba - MT, 20 de marco de 2007.

MOISES SACHETTI
PRESIDENTE — DETRAN/MT

Flavio Eduardo Cavassana
Coordenador Especial de Agéncias de Transito

MARCOS ROBERTO REINERT
PREFEITO MUNICIPAL
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CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N. °002/2007.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SERRANOVADOURADA - MT E O DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN - MT COM VISTAS
AO FORNECIMENTO DE SERVIDOR DA PREFEITURA PARAAEFETIVAGAO DE SERVIGOS DE
VISTORIA DE VEICULOS NAS AGENCIAS DO DETRAN - MT NESTA CIDADE

DO OBJETO - O presente Convénio de cooperacao técnica tem por objeto a cesséo de funcionario
efetivo da prefeitura municipal de Serra Nova Dourada para a realizag&o de servigos de vistoria junto a
AGENCIA do DETRAN nesta cidade, para atendimento ao que determina o art. 124, XI, CTB e Resolucéo
05/1998, CONTRAN, propiciando as condi¢es necessarias para a agao conjunta entre a referida e o
DETRAN/MT, visando a disponibilizac&o de servidor legalmente habilitado para proceder as vistorias nos
automdveis do referido municipio, com o intuito de fornecer maior controle da legalidade a frota de veiculo

registrada, maxime quando da emisséo de novo CRV.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - As despesas decorrentes do presente convénio correréo a

conta da seguinte dotacé&o:

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT.

Orgéo: 02.01

Projeto Atividade 2003

Classificacao Funcional Programatica: 31.90.11
Programa: 0003

Funcéo: 122

Fonte: 80

Elemento despesas: Cédigo 17 —31.90.11

DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO - O prazo de vigéncia do presente convénio é até o dia 31
de Dezembro de 2007, podendo ser renovado, mediante termo aditivo, conforme dispde a Lei Federal n.°

8.666/93, de 21 de Junho 1993.

Cuiabé - MT, 20 de marco de 2007.

MOISES SACHETTI
PRESIDENTE — DETRAN/MT

Flavio Eduardo Cavassana

Coordenador Especial de Agéncias de Transito

MARCOS ROBERTO REINERT
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°426, DE 27 DE ABRIL DE 2007.

Declara ponto facultativo nas reparticdes publicas do Municipio de Uni&o do Sul e da outras
providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais; e

Considerando a importancia das comemoragdes alusivas ao Dia do Trabalho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado Ponto Facultativo nas reparti¢cdes publicas do Municipio de Unido do Sul,
o dia 30 de abril de 2007 (segunda-feira), véspera do Dia do Trabalho.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo néo se aplica aos plantdes necessarios as atividades
de carater emergencial.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul, MT, 27 de abril de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
CONVITE N° 06/2007

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, através de sua Comissao
Permanente de Licitagbes - CPL, em cumprimento aos termos da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores,
torna publico que, conforme a Licitagdo na modalidade de CONVITE N° 06/2007, emitido em 17/04/2007,
cujo objeto refere-se a aquisicdo de 13,5 Ton. (treze toneladas e meia) de Emulséo Asfaltica RR2C, para
uso em pavimentagéo de vias urbanas da Cidade de Unido do Sul, sagrou-se vencedora do certame a
proponente BETUNEL INDUSTRIAE COMERCIO LTDA., inscrita no CNPJ sob n® 60.546.801/0019-08,
estabelecida na Cidade de Cuiabd — MT, com o valor de R$ 14.040,00 (quatorze mil e quarenta reais),

considerando o menor prego.
Publique-se — Afixe-se.
Uni&o do Sul, MT, 27 de abril de 2007.

ERINEU DIESEL
Presidente da C.P.L.

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

EDITAL N°. 001/2007-CMDCA-VG-MT

“Disp0e sobre a Convocacéo para posse e nomeacao dos Membros do Conselho Tutelar - Gestao

2007/2009"

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, através de sua Presidente,
Maria Helena Rodrigues de Souza Spolador, no uso de suas atribuicdes legais, lhes conferidas pela
Lei Federal 8069/1990 — Estatuto da Crianca e Adolescente e a Lei Municipal n°. 2.819/2005 de 1° de
dezembro do mesmo ano, conforme o resultado do Processo Seletivo, disciplinado pelo edital n°. 001/2005
de 06 de dezembro e publicado pelo Edital n°. 006/2005 de 28 de dezembro do daquele ano, deste
Colegiado:

Resolve:

Art. 1—Convocar para Posse e Nomeag&o os seguintes membros do Conselho Tutelar, Unidade

Cristo Rei:

6 - Luzia Rosa de Morais

7 - Clayton Aparecido Caparrés Moreno
8- Waldeney Jorge de Lisboa

9 - Ademir Silva Ferreira

10 - Dulcelina socorro Fermino de Lima

Art. 2 — A Cerimdnia de posse e nomeagao ocorrera, na Sede do Conselho Tutelar Unidade Cristo

Rei— CRAS, as 16h00min horas, no dia 10 de Maio do corrente ano.

Publica-se

Cumpra-se
Vérzea Grande-Mt, 27 de Abril de 2007.

Maria Helena Rodrigues de Souza Spolador
Presidente-CMDCA

2° AUDIENCIA PUBLICA

O PREFEITO DE VARZEA GRANDE, MURILO DOMINGOS, E O SECRETARIO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO JOSE MARQUES BRAGA, CONVIDAM TODA A POPULAGAO PARA 2°
AUDIENCIA PUBLICA DO — PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO:

DATA: 28/04/2007 (SABADO)
HORARIO: 16h00
LOCAL: GINASIO DO FIOTAO

TEMA: AVALIAGAO E MANIFESTAGAO DA POPULAGAO SOBRE PROPOSTAS PARA
MELHOR DESENVOLVIMENTO DE VARZEA GRANDE
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Consorcios Intermunicipais

COMSORCIO INTERMUNCIPAL DE DESENVOL VIMENTO ECONDMICD, SOCIAL, AMEBENT AL 5 TLSHETICO DO “COMPLEXD NASCENTES DO PANTAMAL®

RE-RATIFICAGAO 0O PROTOCOLO DE INTENGOES QUE
ENTRE SI CELEBRAM, 05 MUNICIPIOS DE ARAPUTANGA,
CACERES, CURVELANDIA, GLORIA D'OESTE, INDIAVAI
LAMBARI D'OESTE, MIRASSOL D'OETE, PORTO
ESPERIDIAO, RESERVA DO CABAGAL, RIO BRANCO,
SALTO DO CEU E SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS,
VISANDO A IMPLANTAGAC DE  CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXQ
NASCENTES DO PANTANAL",

Os Prefeitos dos Municipios acima descritos, reconhecendo a importancia da adogdo de
politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de vide de seus municipes e do
desenvolvimento econfmico e social, reunidos em Assembléia Geral Ordinaria, resolvem
celebrar o presente Protocolo de Intengdes com o obéetivo de constituir consorcio publico sob a
forma de associacio publica, dotada de personalidade juridica de direito plblico, cbedecendo
as normas e direfrizes idas pela Constituican Federal, Lei Federal n®. 11.107, de 06
de abril de 2005, Decreto n®. 6.017/2007, de 17 de janeiro de 2007, e legislagio municipal
pertinente, para a obtengio dos desideratos acime enunciados e o fazem conforme as
clausulas adiante manifestadas

DO OBJETO

Art.1* O obijeto deste Convénio é a adogBo de medidas conjuntas, por todas 25 partes
celebrantes, tendentes 4 adogho de politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de
vida de seus municipes e do desenvolvimento econdmico e social.

Titulo | //{'
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURAGAD

Art.2°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL", constituir-se-2
sob a forma de associagao piblica, dotada de pe de juridica de direito pibli
termos do contido no artigo 41 do Decreto n®. 6.017/2007, pelo disposto neste protocol
intengdes, bem as normas de direito publico n conceme 3 realizagao
celebracdo de confrafos, prestacdo de contas, adm de pessoal, que serd reg
Consolidagio das|Lels do Trabalho - CLT e dé?i disposigies legais aplicaveis a:tE;
o

o SOCIAL, AMBENTAL o “comm

Art.2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL®, tem por

a gregacio de esforgos, visando o a cdo e a do de
atividades de interesse comum dos consorciados, para tanto poderdo:

I- firmar ., acordos de r , receber auxilios, contribuiches e
ghes sociais ou dmicas de outras & drglos do governo;
- p propriacs e instituir s nos termos de declaracio de utilidade ou

necessidade pablica, ou interesse social, realizada pelo Poder Piblico;

M- ser contratado pela administragio direta ou indireta dos entes da FederagBo consorciados,

dispensada a licitagiio nos casos em que a legislagio permitir e i esle

IV- estabelecer programas integrados de et ini: iva dos i através
do i institucional, apoi 0s na dos servigos administrativos;

V- estudar e sugerir a adog3o de normas sobre legislacio I, visando a I e
VI- defender junto @os G Federais, is, que os i bl de
o & social, I & turistico, sejam considerados de fundamental

importancia para a vida da populagio brasileira;

Vil- colaborar & cooperar com os Poderes Lagislat a E: M
adogio de " gislati que para o aperfeig -]
i ico, social, 2 turistico,

VIII - promover o desenvolvimento local das politicas econdmica, social, ambiental & turistica;

IX - estudar, propor e p [ ivas sobre iental, turismo,
i [ lidade social; =~
o

X - Cria o sislema e arranjos institucionais de cooperagio regional, de materiais, equipamentos,
senigos e franspores entre 05 associados, visando a J‘ ia dos senigos iCipais;

Xl - promover reivindicacBes, estudos funto aos federais @ estaduais de
comu i : " > A d —

% conformidade com o disposto g

CONSORCIO MTERMUNCIPAL DF DESENVOLVIMENTO ECONGMICD, SOCIAL. AMBIENTAL &

Xiil - promover gesties junto aos Grgdos competentes visando a obtencao de financiamentos

para futuras melhorias nos servicos de salde, educagao e publico na
regiao;

XIV - desenvolver outras atividades que por sua venham py 0 aperfeigoamento
dos Servigos;

XV - informar a populagio sobre as questdes relevantes para a preservagao do meio
ambiente, incentivando a criagdo de mecanismos de controle social através dos conselhos
municipais e cimaras tematicas;

XVl - representar seus consorciados em assunlos de inleresse comum, devidamente

no Seu reg interno & aprovado em Assembléia Geral, e de carater socio-

e i perante qualq tidade de direito plblico, direito privado ou
internacional.

Art.4° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL" tem sua sede e
foro na cidade de Caceres/MT, no Portal de Apoio ao Turista,

Paragrafo tnico - A sede do Constrcio podera ser alterada medi decisao da A b
Geral.

Art.5° - O prazo de duragiio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO *COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL" & indeterminado.

Titulo Ii

DOS ENTES CONSORCIADOS %?&’ .

Art.6° - Fazem parte deste dreio os seguintes Municipios:

| - ARAPUTANGA - CNPJ: 15.023.914/0001-45, com endereco na Rua Antenor Mamedes,
911, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VANOD JOSE BATISTA.

Il - CACERES - CNPJ: 03.214.145/0001-83, com endereco na Av. Gelilio Vargas, s/n®,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. RICARDO LUIZ HENRY.

Il -~ CURVELANDIA - CNPJ: 04.217.647/0001-20, endereco na Av. Primavera, sin®,
representado neste alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ELIAS MENDES LEAL FILHO.

IV - GLORIA D'OESTE - CNPJ: 3?.484.95540001-5_05‘— com co na Av. dos Imi

i 2.000, representado neste alo pelo seg BreTe -/SI.JDSELUIZEMEaK ,‘%)

V - INDIAVAI - CNPJ: 03.239.027/0001-20 - com endereco na Av. Jaime Campos, 204,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALTEIR QUIRINO DO SANTOS.

VI - LAMBARI D'OESTE - CNPJ; 37.465.408/0001-49 — com enderego na Av. Boa Vista, sir,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. JESUINO GOMES.

VIl - MIRASSOL D'OESTE - CNPJ: 03.755.477/0001-75 - com endereco na Rua Antdnio
Tavares, n°® 1.366, representado neste alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. LUIZ EMANQEL
VASCONCELOS.

Vil - PORTO ESPERIDIAO - CNPJ: 03.238.904/0001-48 - com enderego na Rua 13 de Maio,
n° 68, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. JOSE SERAFIM BORGES.

IX - RESERVA DO CABAGAL - CNPJ: 01.367 788/0001-31 - com endereco na Av. Mato
Grosso, n" 221 - Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. NIVALDO
PONCIANO COELHO.

X - RIO BRANCO - CNPJ: 15.023.997/0001-72 - com endereco na Av, Cerejeira, 90,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO MILANEZI.

X - SALTO DO CEU - CNPJ: 15.024.011/0001-89 - com endereco na Rua Carlos Laerte, n°
11, representado neste ato pelo seu Prefiito Municipal, Sr. JOSE ANTONIO DA SILVA,

XIl - SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS - CNPJ: 15.024.028/0001-80 — com enderego na
Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, n® 539, representado neste alo pelo seu Prefeito Municipal
Sr. ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA.

Paragrafo 1° - Os Municipios que assinaram o presente Prolocolo de IntengBes deverdio
ratifica-lo através de lei, devidamente aprovada pelo Poder Legislativo municipal, como
premissa para que o Consbrcio sefa efetivamente constituido, passando o Protocolo de
Intengdes a ser designado como Conlrato de Constrcio Piblico. /
Parégrafo 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL® sera
conslituido apbs a ratificacdo de pelo menos § (cinco) dos Municipios que assinaram o
Protocolo de Intenges.

ArLT° - O presente CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, ﬁ(ﬁ
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL" atuara ’
na Regido do Complexo Mascenles do Pantanal, sendo que os Municipios envolvidos em suas
ahes 330 os citados nos incisos do Art. 6°. deste Protocolo de Intengbes, sendo a soma de [
suas teritorialidades a abrangéncia do mesmo. ﬁ

|

At 8 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESEINVOL‘.I'IMENTO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO ‘COMPLEXQ’ NASCENTES DO PANTANAL® EH_J
instituido sob a forma de associagio piblica, dotado derpessoa juridica de direito plfico, em

X

f"
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Titulo 1l - .
DA ORGANIZAGAO = e - “ad da

Art. 9° - Para o de seus obj © CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE - sobre os da Fiscal,

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO XV - e T - - T i Deoa ot o !
MNASCENTES DO PANTAMAL® se organiza por meio do Conselho Diretor. termos aditivos e outros instrumentos;

Capitulo | XV - cumprir @ fazer cumpric o Estatuto Social, bem como as deliboracoes da Assembldia Geral
Consaell Fi 5
Do Conselho Diretor o o flmost

XV - propos @ Geral as dos as
Art.10° — O Conselho Diretor & composto da seguinte forma: ias do para os
1- Assembiéia Geral,
z ) XVl - crisr & extinguir Comissbes Especisis, bem como nomear, substitulr o dispensar
n- Presidente; membros destas Comissoes;
- Conselheiro Executivo;
V- Conselheiro Fiscal. Segao Il
DO PRESIDENTE
Secho | AM20 - Sfo  atibuicdes do  Presidents do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DA ASSEMBLEIA GERAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL".
Art11 - A A Geral, i méndma @ i por todos os . e *3 e
= representan Vi @ PASSIaTD na esfers bcial o
consorciados
com direito a voto e suas decisbes 580 imecoriveis. o  administrativaments o CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE DI’_SEN\I’OLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO
1°-0s serdo pelos seus dirigentes méaximos (Prefeitos) PANTANAL® @ ssus Consorcisdos, para iratar de assunios exclusivos do objeto deste
ou por § g junto ac CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE m perante outras esferas de hrm-r ou . bem
onta parcial ou -

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL".

D-Mof Administrativo mvdmn!u decisfo do Conselho Dulmw

W - relar pelo cumprimento do Estatuto;

2° - O suplente serd o Vice-Prefeito do Municipio consorciado ou - oS Srghos o a8
quem estiver no exercicio de suas fungbes. Mf
IV - comvidar ropresentantes dos orgios gpatiioas oy’ p
Paragrafo 3° - O volo & Gnico para cada um dos entes i ol do participarem dos grupos de trabalho cop
valor do contrato de rateio, votando os suplentes, apenas e to somente na auséncia do seu
titular, sendo vedado o volo por procuragio. Q

Falh
Art. 12- Poderfio participar da Assembléia Geral: f

| - consorciados efetivos com direito a V - firmar convénios, acordos ou contratos com entidades pablicas ou privadas, com anuéncia
do Conselho Diretor;
v - apmvar a ] niveis de dos ok da
na forma da L i com a dos demais
memnms ao Conselho Diretor.

VIl - solicitar, mediante pedido fundamentado, que sejam postos & disposiclio do consdrcio os
servidores das entidades associadas e de outros rglos da Administragio Pablica;

n- i . desde que pela
volo;

M = cidadfios locais poderfio participar das assembléias, sem direito a volo. Vill - autorizar o L] i recursos i da i por melo de
cheques bancarios nominais que assinard em conjunto com o Secretario Financeino;

Art.13 - A Assembléia Geral ocomerd uma vez por ano e serd realizada preferencialmente no

de Caceres, as normas do Estatuto. 1X - gerir o patriménio da Associagiio;
Art.14 - A Assembiéia Geral sera aberta pelo Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL X - convocar a Assembléia Geral nos termos do Estatuto:
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO., SOCIAL. AMBIENTAL E TURISTICO DO fi
"COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL®, e sua mesa diretora sera presidida pelo mesmo. X - - . ine % < . ; a

Art.15 - O "quorum® exigido para a realizacio da Assembléia Geral em primeira convocaghio & Assembléia Geral;

de no minimo 50% (cinglenta por cento). mais um dos consorciados efetivos.

XN - preparar a agenda de trabalho da Assembléia Geval;

- Caso a Mm“mmmnm.mm
U . 1 (uma) hora depois, no XM - fazer cumprir as deliberagies da Assembiéia Geral;

mesmo local, mwmmmm

i XIV - prestar contas & Assembléia Geral, Mpﬂmourlmumbodum‘iaano por meio de V4
- As da Geral serio por maioria simples dos balango e de relatbrio de sua gestdo i a iclo anterior com o
sécios efetivos, ou seja. no minimo 50% (cinglenta por cento), mais 1 (um) dos consorciados parecer do Conselho Fiscal,

efotivos.
XV - elaborar o Relatdrio Geral das Atividades;

Parigrafo 3* - Na abertura de cada reunido da Assembléia Geral, a Ata da reuniic anterior, | 2 -

ré submetida & aprovacio do Plendario.

e - XVI - desempenhar cutras atividades afins. %}’r

Pardgrafo 4° - O Conselho Executive executardh ou fard executar as deliberagdes da

Assembléla Geral Ordinania ou Extracrdinaria. Paragrafo Unico - S6 poders ser Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

x DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, acx:m_ AMBIENTAL £ TURISTICO DO "COMPLEXO
/ﬁ;‘?’" NASCENTES DO PANTANAL" o amgnte, de um dos Municipios

Art.16 - A Assembléla Geral podera ser Ordinaria ou Extracrdinasia.

ArLAT - As Gaorais O SOTH sempre quo . sendo que
na primeira reunido anual serd definido o calendario das demais reunides, especificando a 3
data, hordrio, kocal —
—r
Art18 - A A Geral sard sempre que houver matéria & ) —
importante para ser deliberada, a pedido do Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL / 9
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, Al TAL E TURISTICO DO s Q CX

“COMPLEXO NASCENTES DO PANTANALS,
consorciados, observado g disposto no Estat

ou a pedido de trés

SEGAO I
DO CONSELHEIRO EXECUTIVO

Art.21 - O Conselheiro Executivo @ eleito dentre os consorciados com votagio simples para

Pur‘gmfo Uﬂbco - O pedido dos para da Geral preench .
. deverd ser ]umo a0 Consalho Executivo, a0 S0 came:
que © encaminharda @0 Pnu-domu do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE Pardarafo 1* e a :
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E YunrsTlco DO “COMPLEXO bl ot b w = {lr:s) msem e nao P a 02 (duas)
NASCENTES DO PANTANAL® para das provi
Art.19 - Compate & Assembléia Geral: L oanta © Conselho o respectivo suplente.
- sobre com os obj do G
Art22 - O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Il - deliberar sobre os planos gerais e a serem pelo C Hho Diretor, ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NNSCENTES Do
PaNTANAL‘ poderd, dado cidncia ao Conselho Diretor, um com
I - aprovar o relatric anual & a prestagBo de contas anual do Conselho Diretor; a de as do i do CONSORCIO
INTERMUNlCIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E
IV - reformular ou alterar o Estatuto; TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL® em (cidade sede), dando suporte

V - aprovar anualmente as contribuictes dos socios, @ as transferéncias de recursos 4s Segbes

Regionais, se houver, Art23 - Os membros do Conselho Diretor nko tém direito a remuneraciio de qualquer espécie
Vi = Dweliberar sobre a dispensa de licitaghio de servigos a0 consdrcio, quando houver medidas pas Rt g
“ a serem :
Art.24 - Compote ac Conselheino Executivo:
. = — - orcio, o 10 de Soluclic pars | - substituir o Presidente do CONSORCIO IN IPAL DE D OLVIMENTO
= " " . isis o " —— : ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO

PANTANAL® nas suas auséncias e impedimentos e sucedé-lo na sua vacincia;

Vil - dar posse aos membros do Conselho Executivo @ Conselho Fiscal;
Il - assistir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO -
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO -

PANTANAL" na gestéio cotidiana da Associacio; AN

I as das ias Gerais; Yo bl

IX - deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos consorciados

X = dediberar no decormer do primeino semestre de cada ano, sobre o balancgo geral @ prestacies

de contas do anterior, com o parecer do Conselho Fiscal o
Assembléia Geral;
X1 - e Rl N e — IV - acompanhar os servigos da Secretaria Executiva;
ias @ nos anuais de pelas Seches a8 &
houver, e pelo Presidente do CONSORCIO INTER) PAL DE DESENVOLVIMENT, V= propersr o minutes dos i
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO OMPLEXO NASCENTES Dgﬁ
" : VI - coordenar o con

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina19 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Sexta-feira, 27 de Abril de 2007

m‘;ﬂsewam . § 5°. Podera ser excluido do Consércio Poblico, apés prévia suspensfio, o ente Consorciado
que nio consignar, nas suas Lels Orgamentanas fuluras ou em créditos adiclonais, as
AM2S5 -0 C heiro Fi P e que dotaghes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de conirato de rateio.
financas do a sua L
Art.37 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
Art.26 - Compete ac C iro Fiscal a i da vida i de SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL® poderd
CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, ter outras fontes de recursos:
AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL® em perfeita
articulagio com o Conselho Diretor: 1| - Os consorciados contribuirSo com parte de seus orgamentos;
| - assinar em conjunto com o Presidente os cheques e recebimenics do CONSORCIO 1l - importancias resultanies de acordos ou convénics por ela firmados;
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E
TURISTICO DO "COMPLEXO MASCENTES DO PANTANAL", m - su & & awdlios oriu de . G L icipais, is ou
- - o i federais e de entidades piblicas;

Il - elaborar o balango anual & os balancetes mensals para exame & aprovago do Conselho V- quaisquer doagtes ou legados que Ihe sejam destinados por escritura pdblica ou lei;

Diretor, com prévio pasecer do Conselho Fiscal;
V - outros rendimentos que Ihe caibam por via contratual legal ou judicial
IV - elaborar proposta cramentana anual para exame & aprovacio do Conselho Diretor;
Art. 38 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
W= formas de de [ SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL®
mantera na sua sede admi em C: sT.

vi- oG Fiscal o8 do C

Vil - no primeiro semestre de cada ano receberd os balancos gerais do ano anterior do DIM;”‘,U“M‘MMIS p—_— L P L

Conselha Diretor anterior,
Art.39 - As contas bancarias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

Vil - em gualquer tempo, o Conselheiro Fiscal poderd verificar a situagBo da contabilidade do
CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO 'COMPLEXO NASCENTES DO

AMBIENTAL E TURISTICO DO *COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL®, requerendo, se PANTANAL® serdo r pelo @ pelo Ci , O POF SEUS
julgar necessario, a reuniio do Conselho Diretor ou a convocaco da Assembléia Geral, substitutos na forma deste Estatuto,

Titulo IV /45 % (& Paragrafo Unico - Em caso de outorga de p <30 para

DOS MANDATOS E DA ACUMULAGAO ser aprovada previamente pelo Conselheiro Executivo.

Art.27 - O mandalo dos membros eleitos para o pre nto dos cargos de Presidente, Art.40 - i - P icig.aMerior pelo C
[ do CONE i
e C \ : ORCIO INTERMUNICIPAL DE serdo encaminhadas para a Assemblbia »apfovagho das contas

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RISTICO DO “COMPLEXOz—
& P e -—é.a-' do Consedho Diretor e do
/ R
NASCENTES DO PANTANAL® & de 02 (dois) anos, por iguals f & s
dalcl
Pardgrafo Unice - Excetua-se desta situaciio a Primeira Diretoria, cujo mandato encerar-se-a Titulo VI
am 31 de Dezembro de 2008. DO PESSOAL
Art28 - E vedada a acumulagho de fungbes nos Conselhos do CONSORCIO Art.41- Para cumprimento do disposto no inciso IX, do artigo 4° da Lei Federsd n®
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL. AMBIENTAL E 11.107/2008, fica estabelecida a intengso de criar 0s cargos conforme quadro abaixo:
TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL™.
Cargos N*de | Carga Hordria Grau de Escolaridade Tipo
Titule Vv Vagas Cargo
DAS ELEIGOES Diretor Administrativo 1 40 h Semanass 3 Grau Comphato (]
Contador 1| 40 h Semanas 3. Grauw Completo | cc
Art.29 - As eloigbes para preenchimento dos cargos do da . Cor Asshaiants Adminaiaivo A |0 h aranale o 28 e Cosmplutor | OE
= a4 p Ty ey g | Auxilior do Servicos Gerais | 1 | 40 h Semanais | 2°. Grau Completo CE
- %
1° - Cada efetive terd direito a um voto, independentemente do valor do ' Cl:-l:‘ P F
contrato de ratelo i i sk
Il - CE = Cargo Efetivo, a Ativa do C nio
estabilidade.
Paragrafo 2° - Para efeito de eleicho, nio serd aceito qualquer tipo de documento enviado, via
fax ou coreio eletrdnico. Paragrafo 2° - Formas de provimento so darfio da seguinte forma:
|-c.c Contratacho mediante aprovacio do Conselho Deliberativo, (Regime Celetista),
- consorciado i
Pardgrafo 3* - O + iativo N0 POderk ser por por - CE = Concurse Publico de acordo com regras om odital pelo Conseit
oultro, que nfo seja o seu suplente. Mmruw. (Regime Celetista),
Art.30 - Para a oleigho do Conselheiro Fiscal @ do Conselheiro Executivo votario todos os Parsgrafe 3° - O Conselho Deliberative determinars através de Resolugho, aprovada em
consorciados efetivos. Assembléia Geral, os casos de pablico para por lempo
atender as , nBo aquelas
Art31 - Poderd se candidatar @ cargos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE previstas na Constituigio Federal, bum como nio s o
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO "COMPLEXO quadro de cargos o i "
NASCENTES DO PANTANAL" do valor do contrato |
de rateio. Paragrafo 4° - Os critérios para deverso o di na makoria simples
do PCCS dos Municipios Consorciados.,
Paragrafo Unico - A i para “ a titular deverd ser feita
conjuntamente com a INscricio de sou suplente. /"éﬁ_ Art.42 - Os entes Consorciados poderio ceder recursos . i sua =
prépria. L
Art.32 - As eleiches e as apuragies serio coordenadas Conselho Diretor e pela - ﬁ‘ 4
Secretaria Executiva do CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO e fonals cedidos pelos C - i doa-
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E ME ASCENTES DO o bl sk (b
PANTANAL®. _——- estejam . nBo se quialgy po/ de relacho empregaticia com o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL _DE_B| 1 NTO ECONOMICO, SOCIAL,
‘ AMBIENTAL E TURISTICE S DO PANTANAL =T

e /&?()

Art.33 - C as ches, a ia Geral © dard posse i i a0s
conselheiros tiulares e suplenl&s eleitos, para o Conselho Diretor do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E
TURISTICO DO COMPLEXO NA$CENTE$ DO PANTANAL®, composto pelo Presidente,

Art.43 - O Conselho Diretor poderd confratar servigos juridicos especializados, desde que

C iro Fiscal @ Ci 9 da é da Geral, a fim de se dar cobertura juridica cometa as
atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
Art.34 - As oleicBes serlio om cada por meio de regul 1o SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL®,
g amen A
especifico daboladn pelo Conselho Dumnl com prazo minimo de 90 (noventa) dias de e~ e e
O Pt odoN o8 Titule Vil
DAS CONDIGOES PARA QUE O CONSORCIO PUBLICO CELEBRE CONTRATO DE
Titulo V1 GESTAO OU TERMO DE PARCERIA (art. 5° , inciso X1 do Dec. 6.017/2007)
Do o

Art.44 - E condigho para que o consércio plblico celebre contratos de gestio ou termos de

Art.35 - O ano social e o exercicio financeiro coincidem com o ano civil. a de limite pele Conselho Deliberativo e

hnmmmmwwmdumdumnplmﬂemmmmmpemmmo

Conselho. As contratagdes serSo precedidas de mnmde pregos, observada a Lel de
demais

Paragrafo Gnico — O Consdrcio deve possuir anual, am a

aprovado em Assembiéia Geral. Licitages (Lol Federal 8.666 de 21.06.92, o L
pertinente.
Art.36- O Poder E M dos i
s para o W do contrato de rateio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE mmcaor P e
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO DOMPLEKCI inciso il do Dec. 6.017/2007) { B
MNASCENTES DO PANTANAL", cujo valor deverd ser Le] na Lei O Anual, Art4S - Este consbrcio pablico terd como £ das
&m conformidade com o disposto no art. 8%, da Led n®. 11.107/2005 e Decreto n®. 6.017/2007. atividades:
1- obras @ infra-ostuiura (conServacio de eslradas vicnas, Guias o sanelas, proiecao do blocos de
§ 1% O contrato de rateio serd em cada & seu prazo de concneto, tubos de outras similaes o
vignecia nfio serh superior a0 das dotagdes que o suportam,
r/ 2- de cursos sl formagao @ capacitacho de professores),
§2.E vedm_a 5 F i . P e " P e . 3 - Produgio agricola e abastecimento alimentar (viveiro de produclo de mudas, produgdo de
@ d o cOes de cridito. alimentos para moerenda escolar, vansibes & foments o produsio sgropecuinia);
§ 3° Os entes Consorciados, isolados ou em conj bem como o C io Publico, s8o 4 - Cultura realizagio de langamentos de livios, pegas leatrais, elaboragio de calendario regional de
partes para exigir o das [ no contrato de ralelo. /é‘f cullura. construcho de lealros, casas culturais),
5. ® de sistemas de de tributos comuns, redes
o c :
§ & Comoub}eﬂ.\mu;e?eﬂﬂﬂin doo da Lei TEgIoNAIS, provedonss & outros do género ) o -
IOIW.OCMPWWM&MMWHW&MW ) z?"'
consolidadas, nas contas dos entes C todas as v com oS 8- Plansjamento (plansjamenic regional nea-4Tarte p o, planejamento de recursos b
recursos entregues em virtude de contrato de ratgie; de possam contabilizadas i hidricos, regional de nto d . Al regional de saneamenio,
nas Donm de cana ente C.anso-naao na confpfmidade o “.,—. heTrienids icos e das__ planajamento para destinacso final ¢ —T
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7- Protecho ambiental - (gestio de recursos hidricos, viveiros, mudas, reposiclo de mata ciliar, maneo
de bacias hidrograficas, destinacac final de residucs sélidos, centros de educagio ambiental, emissio
de licenca ambiental de peqUEND IMPacto);

B - Turismo (elaboragho de plancs regionais, formaclo de agentes locais de lurismo, calendarios
regionais, IURSMO regionsl, capacitacho da equipe de WISMo NS MURICipos, redes hotelsiras, elc)

9 - D rural (politicas de
. X familiar, cio o . servigo de
thcnica @ . ele);
10 - Assisténcia social (capacitagBo de agenies socials, de
regionais de desenvolvimenio social da regilo, prestacho de Servigos socis),
1-5 Biisico - i Basico, da de
servgos de abastecinento de dgus por pare dos . o
plblica de estactes de ea final de esgolos de intoresse do maks do

um municipio; Consirugio, Manulencio o opersgio pablica de SHEMOs SANILANoS ou oulras unidades
adequadas para destinagio de residuos sdlidos para atender a maks de um municipio;  controle da
qualiciade da AGUa Parn CONSUMS NUMANG de Sistomas de ADASIECIMeNI 0 AGUA Para Mais do wm

e puu-w de unidades destinadas & produgdo de dgua
para mas de um do obras o SIVGos de manejo de
dguns plaviss ubanas do_ inorosse do mais de um ; o e

Basico),

12 - Residuos soldos (alemos sanitinos, gestio dos residuos solidos, organizacio de catadores de
lixo, comercializaco dos residucs stlidos, limpeza wbana);

13 — Maquinas, equipamentos e material de consumo e (compras de
& material de cons © parn alander 305 MUnNCipos CoNSOrCiados, no todo /
ou em parte deles)

Art.46 - E responsabilidade do consdrcio contratar ser\ueos especializados para a realizacho dn
suas alividades, bem como realizar & autorizar a p oo de servigos,
considerando a legislagio vigente em nosso pais e desde que soja previamente aprovado em

Assembléia Geral e

ArL47 — As condighes a que deve obedecer o contrato de

ama, no caso de figurar come
ser fimado com o (\h

7 17

Art. 48 — O critério técnico adotado para o raleio das despesas gerais @ manutengho do
consorcio visando o cumprimento de todas as suas fungbes serd atribuido proporcionalmente
a0 equivalente de até 0.8% do FPM (Fundo de i dos i da Munici
Consorciado.

Paragrafo Unico - O célculo do valor das tarifas @ de oulros pregos plblicos, bem como os
critérios gerais a serem observados na prestagiio de servigos do CONSORCIO deverd ter
como ref as oficiais de p de servico.

TiTuLO X
DO PATRIMONIO

Artd49 - O patrimdnio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL", serd constituido pelos bens a ele incorporadas

Art50 - Havendo superivit na apuracBo dos resultados, serd o mesmo incorporado ao

do C 0, nio . sob hipiitese, de lucro entre os
dos C Diretones ou cor i
Art.51 - E exp proibida a utili do i io do pama fins nao

previsio neste Protocolo de Intengies,

Art. 52 - Os entes consorciados podero ceder bens moveis ¢ imdvels, respoitada a sua
propria, o ser am caso de extinglo do CONSORCIO

INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E /

TURISTICO DO "COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL® ou caso o ente. /

Art.53 - Nenhum bem perlencente a0 consdrcio poderd ser alienado sem expressa autorizagho 7,
da Assembléia Geral /s;ﬁ/

5

palas

o aamlmsﬁlra:wa po(/'

Art.54 - Os bens p dos
obrigaghes do consdrcio, exceto em caso de
parte de algum membro.

Titulo X1
DAS DISIPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.55 - A dissolugdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO *COMPLEXO MASCENTES Do

PANTANAL" serd em Geral
convocada para este fim, por metade mais um dos socios efetivos, devendo todos eles estarem
i suas obrigacies.

Paragrafo dnico - Os bens destinados ao Consércio Pablico néo prejudicard as obrigagtes j&

s os de prog| , cuja extingio do prévio
das indenizagtes eventualmente devidas
Art.56 — A alteragio ou a extingio do Contrato de C: Publico de

lei por todos 08 entes consorciados.

o pela ia Geral,
Parigrafo 1% - Em caso de extingio:
I - o5 bens, direitos, e da gestio i servigos

pablicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco pablico serSio atribuidos aos titulares
dos respectives Servicos;

os entes
o direito

Il - até que haja decisBio que indique os por cada

pelas obri %
de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagho.

Paragrafo 2° - Com a extingdio, o pessoal cedido ao Consdrcio Pablico retomard aos seus
orglos de origem, @ os empregados plblicos terSio automaticamente rescindidos os seus
contratos de trabalho com o consdreio.

Art.57 - Devera ser ] o Geral de Ati do C o a seus
consorciados, bem como seguir as normas aplichveis na prestagio de contas ao Tribunal de
Contas

Art.58 - A retirada do ente C
representante na assembléia geral,

na forma prevumenhu digciplinada no Protocolo de

=4

Pardgrafe Gnice. Os bens destinades o Consércio POblico pelo Consorciads que se retir
serfo eu no casc de expresss previsBo no contrato de

consarcio pObICo o no b ou

ARLSS - A de ente 0 & justa causa

Pargrato 1° - Alem das que sejam om . @ justa causa @
NS INclusso, pelo ente . mm sus bl ou em cricitos adicionais, de
dotaghes suficientes pars suportar as despesas que, Nos lenmos do orgamento 4o Consorcio
PUblico, prav-se devam ser assumidas por melo de contralo de rateio.

1° donte artigo somente coorrerd apis privie

- A provista no "
BUSpENsSo, Periodo Gm que O Nte CoNBOorClado Poders s reabelitar

onde Ihe seja assegurado o

Are6o - A de omige
dirsito & ampls deless o 80 contraditéano.

ATt61 - O poderns ser do C o Pablico, podens ser dele
axcluldo O ente que, Bem autorzacho don demais c de
de outro com . @ juizo da malors da

para
ssambldia geral, iguais, sasemelhadas ou incompatives.

Art82 -« Em caso de eleigbes geris municipais, ou outra shuscio que provogue o afastamento

Ao um ndmes o do © e Diretor, por renGneis ou  por
pristica de o - - i

£ . fica > Dirmtor Fa——
de Bockos eletivos, Ou BoCion . parn o de um C Dirstor

Interino, com os poderes do Conselho Diretor o com a fungho de reestruturar o direclo da

e cher Choend

SOtIdnde & PICMOoWT & PIOcEass oo ShEcho 48 UM Nove Conseiho Diretor, Permitido inclusive o V/:ﬁ\
e

Ar.63 - Gualquer consorciado que estiver com  suas e
conmtrcio, poders @ qualquer tempo exdigir © cumprmentc des clbusulas do contra
consorcio pablico.

Art.64 - Outros Municipios poderiio aderir 80 consorcio mediants pedido formal do Prafeito
da Lei & apos @ o

AMLGS - O Constroio deverd obedecer mo

o da Higde, o sentido de tomar
c{ pablicas suss decisOes que dgam D £ T b )Xf,..,“ oFGanmenLara, 7
— - 7 — g)/

financeira ou contratual, as que digam respeito & admiss&o de pessoal, permitindo

qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo,

termos da lei. os considerados sigilosos por prévia e motivada decis&o.

Art.66 - Os casos omissos do presente Estatuto serfio decididos pelo Conselho Diretor,

", da ia Geral, Lei de Consércios Puablicos e Decreto n® 6.017/2007.

que
nos

“ad

Art.67 - O presente Protocolo de Intengdes sera publicado em 6rgdo oficial da imprensa e
devidamente registrado no Cartorio de Tilulos e Documentos, revogadas as disposighes em

contrario
Jaura-MT, 20 de Abril de 2007

Aprovado em Assembléia Geral dos Prefeitos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL

DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO

NASCENTES DO PANTANAL" do dia vinte do més de abril do anoc de dois mil e sete.

Prefeito ARAPUTANGA — Vano José Batista /4)(’31% — h)
Prefeito CACERES — Ricardo Luiz Henry —_ 7 &l .

Prefeito CURVELANDA — Elias Mendes

Prefeito GLORIA D'OESTE — José Luiz Emerick
Prefeito INDIAVAI — Valteir Quirino dos Santos >

Prefeito LAMBARI D"OESTE — ino Gomes

TR

Prefeito MIRASSOL D'OESTE — Luiz

Prefeito PORTO ESPERIDIAO — José Serafim Borges

Prefeito RESERVA DO CABAGAL — Niyaldo Ponciano Coel

Prefeito RIO BRANCO — AntSnio Milanezi ___ 2-

Prefeito SALTO DO CEU — José Antonio da Silva

//

Prefeito SAQ J. DOS QUATRO MARCOS — Antonio de Junqueira _

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicagéo

De acordo com as instru¢gées normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo

ser encaminhados a Coordenag¢do de Comunicacao até

as

12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em

disquete, CD ou enviadas para o e-mail:
jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas
Das 13h30 as 17 horas

Distribuicdo: Via Correio

Mais informacoées
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




