CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL
Sede: SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT - Fone: 653251-1115 - CNPJ 08.979.143/0001-07
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D’OESTE, PORTO ESPERIDIAQ, RESERVA DO CABACAL, RIO BRANCO, SALTO DO CEU E SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

E-mail: nascentesdopantanal@gmail.com - SITE: www.nascentesdopantanal.org.br

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 05/2013

Pelo presente Termo Aditivo, de um lado O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL”, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa
situada d@ Rua Rio de Janeiro, n® 1.125, Jd. Santa Maria , S0 José dos Quatro Marcos -
MT, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n2. 08.979.143/0001-07, neste ato
representado pela sua Presidente Sr2 MARIA MANEA DA CRUZ, brasileira, vilva,
professora, residente e domiciliada na Rua Sepotuba, n? 2529 na cidade de Lambari
D’Oeste - MT, portadora da Cédula de Identidade n°. 0647.545-0 SSP-MT e inscrita no
CPF sob n®. 453.292.301-87, por este ato denominado simplesmente de CONTRATANTE
e a empresa ETCA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®
04.176.501/0001-84, estabelecida a Avenida S&o Paulo, n2 2.140, Jd. Rondon na cidade
de Sdo José dos Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, representada neste ato por seu
Socio Proprietario, Sr. CLAUDIO HENRIQUE TEODORO DE ALMEIDA, RG. n2 0827899-7
SSP-MT e CPF n? 523.386.901-25, doravante denominada CONTRATADA, nos termos do
Edital de Pregdo Presencial n® 02/2013, considerando o acordo firmado entre a
CONTRATANTE e o Municipio consorciado de Mirassol D’Oeste para a execucdo do
PMSB-Plano Municipal de Saneamento Basico do Municipio de Mirassol D’Oeste;
Considerando a Proposta da CONTRATADA para execucdo dos servicos demandados por
Mirassol D’Oeste; Considerando o acordo entre as partes para ajuste na Proposta Inicial,
para que o valor do item PRODUTO K do Municipio de Araputanga esteja compativel ao
Plano de Trabalho aprovado pela FUNASA, significando uma reduc¢do no valor total da

proposta inicial em R$ 521,92; E agora, considerando a ampliagdo de metas aprovado
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6.2.8 do contrato origindrio; e o prazo necessario para a execucdo dos novos servicos,

resolvem celebrar o presente termo aditivo mediante as clausulas e condi¢des a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — Com suporte na Clausula Nona do contrato originario as

clausulas e itens a seguir do contrato originario passam a viger com a seguinte redacio:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente contrato, a Contratagdo de servigos de elaboragdo e
implantagdo do PMSB Plano Municipal de Saneamento Basico do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social, Ambiental e Turistico do
Complexo Nascentes do Pantanal, abrangendo os seguintes municipios consorciados:
Araputanga, Curvelandia, Gloria D'Oeste, Indiavai, Jauru, Lambari D'Oeste, Porto
Esperidido, Reserva do Cabacal, Rio Branco, Salto do Céu, Sao José dos Quatro Marcos
¢ MIRASSOL D’OESTE em conformidade com a Lei n° 11.445/2007, Decreto n®
7.217/2010 e Lei n® 12.305/2010. Tudo de acordo com as especificagdes detalhadas no
TERMO DE REFERENCIA ¢ nos termos fixados no edital de licitagdo n® 02/2013 e
seus anexos, Plano de Trabalho aprovado no CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA N° 0361/2010/FUNASA/PMMO, com fundamento legal na Lei n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores.

1.2. Acrescenta-se ao objeto original a realizagdo de estudo técnico de rede integrada de
coleta, transportes ¢ o destino final dos residuos sélidos urbanos dos 13 municipios
consorciados conforme Termo de Referéncia em ANEXO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 - O valor global para a execu¢do do presente contrato ¢ de RS 2.521.618,08 (Dois
Milhdes, Quinhentos e vinte e um mil, seiscentos e dezoito reais e oito centavos).

3.1.1. Fazem parte deste, o ANEXO [ do Edital — PROPOSTA DE PRECO
READEQUADA, pela qual ficam definidas as parcelas e valor dos respectivos produtos
contratados; a Proposta da Contratada Para a execu¢@o dos Servicos de Elaboracdo e
Implantagdo do PMSB de Mirassol D’Oeste e Respectivo Cronograma Fisico-Financeiro;

¢ ainda Proposta da Contratada Para a execu¢do dos Servigos constantes no item 1.2
deste.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE EXE

04.1 - O prazo para a execugdo dos seryj
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CLAUSULA SEGUNDA — As demais cléusulas e condigcdes estabelecidas pelo Contrato

N.2 05/2013, que ndo foram alteradas pelo presente Aditivo Contratual, permanecem

inalteradas e em plena vigéncia.

E, por estarem, certas, justas e contratadas, as partes assinam o presente

Instrumento de Aditivo Contratual, em 03 vias de igual teor e forma, para que passe a

surtir efeitos juridicos e legais.

Sao José dos Quatro Marcos — MT, aos 05 dias do més de Dezembro do ano de 2016.

Aprovado: (Art. 38 Paragrafo Unico da Lei 8.666/93)

ETCA
Presidente CIDESAT do Complexo Nascentes do Pantanal CLAUDIO HENRI
Contratante

RIA E ASSESSORIA LTDA
UE TEODORO DE ALMEIDA
ontratado

Testemunhas:

Nome: Dariu
CPF: 383.38(

@w@/@%@

CPF: 689.058.901-72
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EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2013.

Contratante: CONSORCIO Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmi-
co, Social, Ambiental e Turlstico do COMPLEXO NASCENTES DO PAN-
TANAL. Contratada: ETCA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA., ins-
crita no CNPJ sob N° 04,176.501/0001-84. Objeto: 1. Altera o Objeto do
Contrato, item 01.1 para incluir os servigos de realizagfio de estudo técni-
co de rede integrada de coleta, transportes e o destino final dos residuos
stlidos urbanos dos 13 municipios consorciados: 2. Altera o Valor Total do
Contrato para R$ 2.521.618,08 (Dois Milhdes, Quinhentos e vinte @ um mil,
seiscentos e dezoito reais e oito centavos); 3. Altera o prazo de EXecugao
para 31 de agosto de 2017,

Séo José dos Quatro Marcos, 05 de dezembro de 2016. Maria Manea da
Cruz - Presidente

RESOLUGAO NORMATIVA N° 32/2016, DE 16 DE DEZEMBRO DE
2016

DISPOE SOBRE ESTRUTURAGAO DO QUADRO DE PESSOAL, FUN-
COES, CARGOS E VENCIMENTOS DOS EMPREGADOS DO CONSOR-
CIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCI-
AL, AMBIENTAL E TURISTICO DO COMPLEXO NASCENTES DO PAN-
TANAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

MARIA MANEA DA CRUZ, Presidente do Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e Turlstico do Complexo
Nascentes do Pantanal no uso das atribuiges que Ihe so conferidas pela
Clausula Vigésima do Contrato Conséreio, e aprovagio desta Resolugdo
na Assembleia Geral;

RESOLVE:

Art. 1° - O quadro de pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIO, AMBIENTAL E TURISTI-
CO DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL, sera composto por
Empregos Publicos-EP conforme cargos elencados no Anexo I-A a esta

Resolugéo, como também pelos ocupantes de Cargos em Comiss&o, os
quais constam no Anexo |-B.

Art. 2° -Os Cargos "EP" Empregos Publicos terfio suas vagas preenchidas
por meio de contratagéo precedida de aprovagao em processo de Selegdo
Publica como disposto no art. 37, inciso Il, da Constituigio Federal, sob o
regime celetista, ndo adquirindo a estabilidade a que se refere o art. 41 da
Constituigdo Federal e com contribuig#io previdenciaria para o regime ge-
ral ou através de cesséo de servidor efetivo dos municipios consorciados.

§ Unico - O numero de vagas e o vencimento para os cargos EP constam

nos Anexos |-A desta resolugdo, observando a necessidade e o Contrato
Consércio.

Art. 3° - Os Cargos "CC" Comissionados terfio suas vagas preenchidas
por meio de aprovagéo do Conselho Deliberativo.

§ Unico - O numero de vagas e 0 vencimento para os cargos CC constam

nos Anexos |-B desta resolugéo, observando a necessidade e o Contrato
Consércio.

Art, 4° - As atribuigbes, carga horaria e requisitos para os cargos criados
nos anexos |-A e |-B constam no Anexo I, parte integrante desta resolu-
¢do.

Art. 5° - Com a exting8o do Consorcio, 0 pessoal cedido retornara aos
seus orgéos de origem, e os empregados ptblicos terdo automaticamente
rescindidos os seus contratos de trabalho com o Consércio.

Art. 6° - O Conselho Deliberativo determinara através de Resolugao, apro-
vada em Assembleia Geral, os casos de excepcional interesse publico pa-
ra contratag@o por tempo determinado objetivando atender as necessida-
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des temporarias, ndo excedendo aquelas previstas na Constituiio Fe-
deral, bem como, néo excedendo as remuneragdes e vagas previstas no
quadro de cargos dos Empregos Publicos..

- Art. 7° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017, revogando-se as disposi-

¢bes em contrério, em especial a Resolug&o Normativa n° 001/2011 de 12
de abril de 2011.

GABINETE DA PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTI-
CO DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL AOS 16 DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DE 2016.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE.

MARIA MANEA DA CRUZ

Presidente CIDESAT do Complexo Nascentes do Pantanal
ANEXO I-A

Resolugdo Normativa 32/2016

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos Basicos de Empre-
gos Publicos - EP

CARGOS NACA- INIVEL ifn:'r?:, Horaria Se- |y enciMenTo
g:iugiliar de Servigos Ge- |5 %‘ll: - |44 HORAS 1.100,00
Auxiliar Administrativo 05 gzp " |40 HORAS 1.450,00
Agente de Servigos 04 gzp ~ |44 HORAS 1.450,00
Cozinheiro 01 |§F~ laaHoRAS 145000
Motorista 10 |EF- laaHORAS 160,00
gggggggr deMawhas loy  [EP- L HoRAs 2.200,00
Analista Técnico 03  |6F~ MOHORAS  [2.700,00
Engenheiro Agrénomo |02 gg ~ |40 HORAS 3.300,00
Getlogo 01 |5~ laoHORAS  [3.30000
Engenheiro Sanitarista (03 (5P~ l40HORAS [4.500,00
Contador 01 [P~ |40 HORAS 4.950,00
Médico Veterinario 03 |§§ = 140 HORAS 5.600,00
MARIA MANEA DA CRUZ

Presidente

ANEXO I-B

Resolugdo Normativa 32/2016

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos de Provimento Co-
missionado.

Cargos Comissionados - CC (Direcéo Chefia e Assessoramento)

IN° VA CARGA
CARGOS cas  |NIVEL[HORARIA |VENCIMENTO
SEMANAL

SG:r’;ea"‘cgo“e Manutencao e Con- |4 ST |44 Horas 12.900,00
ggaeﬁgtr?nde Operagao do Aterro 01 810 " |44 Horas 2.900,00
Coordenador de Transporte e Ma- CC-

NUtencho de Rodouias. 01 |52~ |44 Horas 5.200,00
Coordenador de Cadeia Produtiva [01 &? " |40 Horas [5.475,00
Coordenador de Saneamento 01 g':? ~ |40 Horas |5.475,00
Coordenador de Inspegéo 01 gg‘ ~ |40 Horas |5.475,00
Rebaenador de Licenciamento o1 [CC ~ 149 Horas [5.475,00
Coordenador de Turismo 01 gg ~ 140 Horas |5.475,00

Assinado Digitalmente



